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ای  َای فرَىگی: وقش ياسطٍ تبییه علّی خلاقیت بر اساس ارزش

 اوگیسش ي َیجان
 *2الاسلأی ، ضاضیٝ ضید1سٕیٝ اسٕبػیّی

 12/7/97تبضید پصیطش:   18/12/96تبضید زضیبفت: 
 

 چکیدٌ
ٞبی فطٍٞٙی ثط ذلالیت زا٘طدٛیبٖ اظ عطیك ٘مص  ٞسف اظ پژٚٞص حبضط تجییٗ اثط اضظش

زا٘طدٛ اظ ٔیبٖ زا٘طدٛیبٖ زا٘طٍبٜ آظاز اسلأی  574ثسیٗ ٔٙظٛض،  دبٖ ثٛز.ای اٍ٘یعش ٚ ٞی ٚاسغٝ

ٌیطی تػبزفی  ٔطغَٛ ثٝ تحػیُ ثٛز٘س، ثب ضٚش ٕ٘ٛ٘ٝ 1394-95ٚاحس اٞٛاظ  وٝ زض سبَ تحػیّی 

(، تطخیح 2008ٞبی فطٍٞٙی )سیٛازاس ٚ ٕٞىبضاٖ،  اضظشٞبی  ای ا٘تربة ضس٘س ٚ پطسطٙبٔٝ ذٛضٝ

ذلالیت )ػبثسی، ( ٚ 2009ضبٚ، ز(، ػٛاعف ٔثجت ٚ ٔٙفی )ثطا1994بضاٖ، وبضی )آٔبثیُ ٚ ٕٞى

 22٘سرٝ  SPSS  ٚAmosافعاضٞبی  آٚضی ضسٜ ثٝ وٕه ٘طْ ٞبی خٕغ ( ضا تىٕیُ وطز٘س. زاز1372ٜ

٘طبٖ زاز وٝ ٔسَ  Amosافعاض  ٘طْ٘تبیح ٔؼبزلات سبذتبضی ثب استفبزٜ اظ تدعیٝ ٚ تحّیُ ضس٘س. 

ٞبی فطزٌطا اظ  ٘تبیح تحّیُ ٔسیط ٘طبٖ زاز وٝ اضظش ٞص ثطاظش ٔٙبسجی زاضز.ٞبی پژٚ ٟ٘بیی ثب زازٜ

ٌطا اظ عطیك افعایص اٍ٘یعش زضٚ٘ی، ثط ذلالیت  ٞبی خٕغ عطیك وبٞص ٞیدبٖ ٔٙفی ٚ ٘یع اضظش

ٞبی فطٍٞٙی،  زض ٔدٕٛع، ٘تبیح ایٗ پژٚٞص ثیبٍ٘ط ٘مص تؼییٗ وٙٙسٜ اضظش اثط غیطٔستمیٓ زاض٘س.

 یدب٘بت زض ذلالیت است.اٍ٘یعش زضٚ٘ی ٚ ٞ
 

 ٞبی فطٍٞٙی، اٍ٘یعش، ذلالیت،  اضظش ياژگانکليدی:
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 پیشگفتار
ٞبی اذیط، ٞٓ زض ٔطاوع پژٚٞطی ٚ ٞٓ زض ٔحبفُ تطثیتی ٔفْٟٛ آفطیٙٙسٌی فطاٚاٖ ٔٛضز  زض سبَ

تطیٗ اٞساف آٔٛظش ػبِی ثٝ  یىی اظ ٟٔٓ 1تطزیس پطٚضش ذلالیت ثحث ٚ ثطضسی ثٛزٜ است ٚ ثی

ضٛز ٚ اسبس  ای زضذطبٖ تّمی ٔی آیس. ٔٛٞجت ذلالیت، ٌصضٌبٞی ثب ٘طبط ثٝ سٛی آیٙسٜ ٔیضٕبض 

 & Moghadamiزٞس ) ٞب زض ظ٘سٌی فطزی ٚ اختٕبػی ضا تطىیُ ٔی آسبیص ٚ ضفبٜ ثیطتط ا٘سبٖ

Rashidi, 2017.) پصیطی ٚ حسبسیت زض ٔمبثُ ػمبیسی  ذلالیت تطویجی اظ لسضت اثتىبض، ا٘ؼغبف

ٞبی ثسیغ ٚ ٔفیس ثپطزاظز، وٝ ٟ٘بیتبً  ثٝ ایسٜ سبظز تب ذبضج اظ تفىط ٔؼَٕٛ ضا لبزض ٔیاست وٝ فطز 

 . (Sternberg, 2006ضٛز ) ٔٙدط ثٝ ضضبیت فطزی ٚ ذطٙٛزی زیٍطاٖ ٔی

Parker (2008) وٙس وٝ اغغلاح ذلالیت ثٝ آٖ زستٝ اظ فطآیٙسٞبی  زض تؼطیف ذلالیت ثیبٖ ٔی

ٞبی ٔٙحػط ثٝ فطز  ٞب، اضىبَ ٞٙطی، ٘ظطیٝ سبظی ٞب ٚ ٔفْٟٛ ٞب، ایسٜ حُ شٞٙی زلاِت زاضز وٝ ثٝ ضاٜ

٘یع ٔؼتمس   Torrance(.  Karimi, Mehrafzoon & Jafari, 2017ضٛز )ثٝ ٘مُ اظ  ٚ خسیس ٔٙدط ٔی

است. سیبِی ثٝ  5ٚ ثسظ 4، اثتىبض3پصیطی ، ا٘ؼغبف2است وٝ تفىط ذلاق ٔطوت اظ چٟبض ٔؤِفٝ سیبِی

ٞبی ظیبز زض یه ٔست ظٔبٖ وٛتبٜ یب تؼساز پبسد ثٝ یه ٔحطن است.  س ایسٜٔؼٙی تٛا٘بیی تِٛی

ٞبی ٘ٛ ٚ  ٞبی ٔتٙٛع. اثتىبض یب اغبِت ثٝ تٛا٘بیی تِٛیس ایسٜ پصیطی، یؼٙی زازٖ پبسد ا٘ؼغبف

غیطٔؼَٕٛ ثطای ٔسبئُ اضبضٜ زاضز ٚ ثسظ ٘یع ثٝ ٔؼٙبی تٛا٘بیی تٛخٝ ثٝ خعئیبت ٚ غٙی وطزٖ 

ٞبی ٔرتّفی ٚخٛز زاضز وٝ زض  زض تجییٗ ذلالیت ٘ظطیٝ (.Torrance & Goff, 1998)ٞب است  ایسٜ

ٔؼتمس  Torrance (1974)ا٘س.  خبی ذٛز تٛضیحی ضٚضٍٙطا٘ٝ ثطای ػٛأُ ٔؤثط ثط ذلالیت اضائٝ وطزٜ

است. یؼٙی ثٝ ػٛأّی ٘ظیط اٍ٘یعش، ٞیدبٖ، ػٛاعف، احسبسبت، است وٝ ذلالیت یه اثط ضرػی 

 &  Antonietti ،Giorgettiای ٘یع ٔب٘ٙس  ٞبی ضرػی ٚاثستٝ است. ػسٜ یٞب ٚ یبزٌیط تدطثٝ

Pizzingril  (2011 ٔؼتمس٘س وٝ ذلالیت ثُؼسی فطاضٙبذتی زاضز ٚ ثب فطایٙسٞبی ػبِی شٞٙی ٘ظیط )

(، ٔؼتمس٘س 2006) Sternbergتفىط، ٞٛش، تریُ ٚ پطزاظش اعلاػبت اضتجبط زاضز. ٌطٚٞی ٞٓ ٔب٘ٙس 

ای چٙس ٔتغیطی است؛ یؼٙی ػٛأّی ٘ظیط خبٔؼٝ، ذب٘ٛازٜ، ضرػیت ٚ  وٝ ذلالیت پسیسٜ

ٞبی ٘ٛ ٚ  (، ذّك ایس2013ٜ) Amabileٌصاض٘س. ثٝ تؼجیط  ٞبی ضٙبذتی ٕٞعٔبٖ ثط آٖ تأثیط ٔی تٛا٘بیی

ٞبست ٚ اظ ٘یبظٞب ٚ ٔمتضیبت خبٔؼٝ ٚ ضطایظ  ٞبی ضٙبذتی ا٘سبٖ تِٛیسات اثتىبضی اظ ٚیژٌی

 ذیعز.  ذب٘ٛازٌی ثط ٔی

                                                           
1. creativity 
2. fluency 
3. flexibility 
4. originality 
5. elaboration 
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ٞبی اختٕبػی ٚ ٔحیغی پیطأٖٛ ذٛز  ( ذلالیت اظ ػب2013ُٔ) Amabileثط اسبس زیسٌبٜ 

ٞب ٚ استؼسازٞبی وٛزن اظ خّٕٝ ذلالیت ٚی اظ ػٛأُ اختٕبػی  پصیطز. زض ٚالغ، تٛإ٘ٙسی تأثیط ٔی

 & ,Lynch, Guardia ؛ Niemiec & Ryan, 2009ٔب٘ٙس ٚاِسیٗ، ٔؼّٕبٖ ٚ فطًٞٙ ٔتأثط است )

Ryan, 2009ی پطٚضش آٖ ٘مطی  ٞبی ثطٚظ ٚ ضیٜٛ تٛا٘س زض فطایٙسٞبی ذلالیت، حٛظٜ (. فطًٞٙ ٔی

، 1ٌطایی اختٕبػی (. ثط اسبس زیسٌبٜ سبظ٘سSternberg & Lubart, 2010ٜ) وٙٙسٜ زاضتٝ ثبضس تؼییٗ

ٌیطز ٚ فطایٙسٞبی ػبِی شٞٗ ٔستمیٕبً تحت  ضضس ضٙبذتی زض ثستط فطًٞٙ ٚ اختٕبع غٛضت ٔی

 Bronfenbener 2ضٙبذتی (. عجك ٘ظطیٝ ظیست ثSchunk, 2005ٌْٛیط٘س ) طًٞٙ لطاض ٔیتأثیط ف
ای اظ ضٚاثظ، تحت تأثیط چٙسیٗ سغح اظ ٔتغیطٞبی  ( ٘یع، ضضس ا٘سبٖ زض زضٖٚ ٘ظبْ پیچیس1979ٜ)

تطیٗ سغح ٘ظبْ،  ٌیطز. ٞط سغح ٔحیظ تأثیط لسضتٕٙسی ثط ضضس زاضز. ثیطٚ٘ی ٔحیغی لطاض ٔی

ضٛز  ٚ أىب٘بت تطىیُ ٔی ٞب، فطًٞٙ، لٛا٘یٗ، آزاة ٚ ضسْٛ است. ایٗ سغح اظ اضظش 3سیستٓ ولاٖ

ٞبی  زٞس. زض پژٚٞص حبضط اثط ػٛأُ فطٍٞٙی )زض لبِت اضظش ٚ ضضس افطاز ضا تحت تأثیط لطاض ٔی

 فطٍٞٙی( ثط ذلالیت ٔٛضز ٔغبِؼٝ لطاض ٌطفتٝ است.

ضبی آٖ خبٔؼٝ ضا اظ عطیك تدبضة ثٙب ثٝ ٘ظط ٔترػػبٖ، فطًٞٙ یه وطٛض، ضضس ضٙبذتی اػ

ٞبیی  است اظ اضظش (. فطًٞٙ ػجبضت Hofstede, 2008زٞس ) ٞب تحت تأثیط لطاض ٔی اختٕبػی ضسٖ آٖ

وٙٙس ٚ وبلاٞبی ٔبزی وٝ تِٛیس  وٝ اػضبی یه ٌطٜٚ ٔؼیٗ زاض٘س، ٞٙدبضٞبیی وٝ اظ آٖ پیطٚی ٔی

ٔیٙٝ ػٙبغط فطٍٞٙی، ثب ٔٛضز ثحث ( زض ظ2004) Schommer-Aikins(. Giddens, 2007وٙٙس ) ٔی

وٙسوٝ ثٝ ػٙٛاٖ  زٚ ٚیژٌی فطٍٞٙی ضا ٔغطح ٔی« 4ٞبی اضتجبعی فطٍٞٙی زیسٌبٜ»لطاض زازٖ 

ٌصاضی  ٚ ة( ٔیعاٖ تٕبیع 5وٙٙس: اِف( ٔیعاٖ غٕیٕیت یب ٘عزیىی ٞبی زیسٌبٜ ٚی ػُٕ ٔی ثٙیبٖ

طاز است وٝ تب چٝ حس ثبیس ٔستمُ ازضان ضسٜ. ثُؼس غٕیٕت یب ٘عزیىی ٘طبٍ٘ط ایٗ ثبٚض اف 6ٔٛلؼیتی

ٔستمُ اظ ٞٓ ٚ یب ٚاثستٝ ثٝ ٞٓ ثبضٙس. ثُؼس تٕبیعٌصاضی ٔٛلؼیتی ٘یع ثیبٍ٘ط آٖ است وٝ افطاز 

وٙٙس. زض حبِت  ٔطاتجی ٚ یب ثطاثط فطؼ ٔی ٔٛلؼیت ذٛز ضا ٘سجت ثٝ یىسیٍط تب چٝ حس سّسّٝ

ی زاضز. زض حبِت ثطاثط، ضٚاثظ ٔطاتجی، ٕٞیطٝ یىی اظ افطاز ٔٛلؼیت ثبلاتطی ٘سجت ثٝ زیٍط سّسّٝ

 (. Schommer-Aikins, 2004افطاز زض یه سغح است )

تٛاٖ زض حٛظٜ تحمیمبت ثیٗ فطٍٞٙی ٔفبٞیٕی ضا ٔؼطفی ٕ٘ٛز  ( ٔی2008) Hofstedeثٝ اػتمبز 

وٝ ثٝ ثٟتطیٗ ٚخٝ ثب زٚ ثُؼس غٕیٕیت ٚ تٕبیع ٔٛلؼیتی ٕٞرٛا٘ی زاضتٝ ثبضس. زض خٛأغ ٔرتّف 

                                                           
1. social constructivist perspective  
2. bio ecological theory  
3. macro system  
4. cultural relational views  
5. closeness  
6. status differentiation  
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  وٙٙس، ثٝ تفبٚت فطًٞٙ ٚ غٕیٕیتی وٝ افطاز زض ضٚاثظ ذٛز ثب زیٍطاٖ احسبس ٔی ٔیعاٖ ٘عزیىی

ٞبی فطزٌطا ثط ٘یبظٞب ٚ اٞساف ذٛز فطز ثٝ  ٌطزز. فطًٞٙ ثٛزٖ ثطٔی 2ٚ فطزٌطا 1ٌطا ٞب اظ ٘ظط خٕغ آٖ

ٌطا ثط ٘یبظٞب ٚ اٞساف ٌطٜٚ  ٞبی خٕغ وٝ، فطًٞٙ وٙٙس. زضحبِی تطیٗ ػبُٔ تأویس ٔی ػٙٛاٖ ٟٔٓ

ٞبی  وٝ زض فطًٞٙ وٙس زض حبِی ٘بثستٍی ػبعفی ضا تطٛیك ٔی أویس زاض٘س. فطزٌطایی، استملاَ ٚ زَت

(. Frank & Schvaneveldt, 2014ضٛز ) ٌطا، ٞٛیت ٌطٚٞی ٚ زِجستٍی ػبعفی تمٛیت ٔی خٕغ

تٛاٖ اظ زٚ ٔفْٟٛ ضٚاثظ ػٕٛزی ٚ افمی ثطای ا٘ؼىبس ٔیعاٖ تٕبیع ٔٛلؼیتی استفبزٜ  ٕٞچٙیٗ، ٔی

ٔطاتجی ٚ ضٚاثظ افمی ٘طبٍ٘ط اضتجبط ثطاثط ٚ ٔسبٚی است  ٕٛز. ضٚاثظ ػٕٛزی ٘طبٍ٘ط اضتجبط سّسّٝ٘

(Triandis & Suh, 2009.) 

-Chang-Yeh ،Jeouحبوی اض اضتجبط ثیٗ ػٙبغط فطٍٞٙی ٚ ذلالیت است.  ٞب  ٘تبیح  پژٚٞص

Shyan ،Chih-Hsing  & Da-Chian  (2015ٍ٘ٛزض پژٚٞص ذٛز ثٝ ثطضسی چ ) ٍی تأثیط ٔحیظ

آٔٛظاٖ چیٙی  یبزٌیطی )فطزی ٚ خٕؼی( ثط اٍ٘یعش ٚ ذلالیت پطزاذتٙس. ایٗ پژٚٞص ثط ضٚی زا٘ص

آٔٛظاٖ چیٙی ثٝ غٛضت ٌطٚٞی فؼبِیت  اخطا ضس. زض ایٗ پژٚٞص ٘طبٖ زازٜ ضسٜ است وٝ زا٘ص

خٕؼی ثب وٙٙس ٚ یبزٌیطی  ٌطایی ثطای یبزٌیطی استفبزٜ ٔی ٞبی فطٍٞٙی خٕغ زاض٘س ٚ اظ اضظش

 &  Laisemaاٍ٘یعش زضٚ٘ی ٚ ذلالیت ضاثغٝ ٔثجت ٚ ٔؼٙبزاضی زاضز. زض پژٚٞطی تٛسظ 

Wannapiroon  (2014ًٙٞ٘طبٖ زازٜ ضس وٝ زض فط ) ٞبی  ذػٛظ زض فطًٞٙ ٌطا ثٝ ٞبی خٕغ

آٔٛظاٖ خٟت ا٘دبْ تىبِیف زضسی ٚ یبزٌیطی ثب یىسیٍط زض تؼبُٔ ٔستمیٓ ٞستٙس ٚ زض  ضطلی، زا٘ص

وٙٙس.  ُٔ اظ ضاٞىبضٞبی ذلاق ثطای حُ وطزٖ ٔسبئُ ٚ تىبِیف زضسی استفبزٜ ٔیحیٗ تؼب

Sarooghi ،Libaers  & Burkemper (2015 ٝ٘یع، ثب فطاتحّیُ ٔغبِؼبتی وٝ ثٝ ثطضسی ضاثغ )

ذلالیت ٚ ٘ٛآٚضی ثب ػٛأُ سبظٔب٘ی، فطٍٞٙی ٚ ٔحیغی پطزاذتٝ ثٛز٘س، ثٝ ایٗ ٘تیدٝ ضسیس٘س وٝ 

طزی، ػٛأُ فطٍٞٙی ٘یع اضتجبط ٔثجت ٚ ٘یطٚٔٙسی ثب ذلالیت زض ٔٛسسبت ثعضي ػلاٜٚ ثط ػٛأُ ف

 ٘سجت ثٝ ٔؤسسبت وٛچه غٙؼتی زاضز.

ٔب آ٘چٝ وٝ ٔٛضز سٛاَ است آٖ است وٝ فطًٞٙ اظ چٝ عطیمی ثط ذلالیت اثطٌصاض است؟ ا  

Ludwig (1992ٔؼتمس است وٝ تأثیط فطًٞٙ ثط ذلالیت، تأثیط فطًٞٙ ثط ٍ٘طش )  ٚ ٞبست.  اٍ٘یعٜٞب

ٌصاضز، ذلالیت  ٞبی افطاز خبٔؼٝ ٔی ٞب ٚ اٍ٘یعٜ ثٝ ایٗ ٔؼٙب وٝ فطًٞٙ اظ عطیك اثطاتی وٝ ثط ٍ٘طش

 & Deci) 3( ٘یع ثب اضبضٜ ثٝ ٘ظطیٝ ذٛزتؼییٙی2012) Amabileزٞس.  آ٘بٖ ضا تحت تأثیط لطاض ٔی

Ryan, 2002اضضبی ٘یبظٞبی اسبسی  ٞب ثٝ چٍٍٛ٘ی وٙس وٝ ثسیبضی اظ ضفتبضٞبی ا٘سبٖ ( ثیبٖ ٔی
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ضبٖ ثستٍی زاضز. اٌط ثبفت فطٍٞٙی، ٘یبظٞبی اسبسی ضا ثٝ ٘حٛ  ٞب زض ثبفت فطٍٞٙی ٚ اختٕبػی آٖ

 ٌطزز.  زض سغح ٔغّٛة ایدبز ٔی  ثطای ا٘دبْ فؼبِیت 1ٔغّٛثی اضضبء ٕ٘بیس، اٍ٘یعش زضٚ٘ی

ض ٌطفتٝ است. ٔٛضز ثطضسی لطا اٍ٘یعشٞبی فطٍٞٙی ثط  ٞبی ٔتؼسزی، ٘مص اضظش زض پژٚٞص

Jiang،&  Bong, Kim, (2015)  ٚ( زض پژٚٞص ذٛز ثٝ ثطضسی اضتجبط ثیٗ پیطٚی اظ ضسْٛ یب ػمبیس

ای زض زٚ زضس ضیبضی ٚ  ازضان اظ حٕبیت ػبعفی ٚ اٍ٘یطش تحػیّی ٚ پیططفت زض ٘ٛخٛا٘بٖ وطٜ

اٍ٘یعش پیططفت  اٍّ٘یسی، پطزاذتٙس. ٘تبیح ٘طبٖ زاز وٝ پیطٚی اظ ػمبیس ٚ ضسْٛ اضتجبط ٔثجتی ثب

ای، ٘ٛخٛا٘بٖ اظ عطیك  ٌطای وطٜ زض ایٗ زٚ زضس زاضز. زض ایٗ ٔغبِؼٝ ٘طبٖ زازٜ ضس زض فطًٞٙ خٕغ

ضسس ضضبیت ٚ ذطسٙسی  پیطٚی اظ ٔطاخغ، اضتجبط ٘عزیىی ثب ٔؼّٕبٖ ذٛز زاض٘س. ثٙبثطایٗ ثٝ ٘ظط ٔی

وٙٙس ٚ ایٗ ػٛأُ ثبػث  آٔٛظاٖ احسبس حٕبیت زٞس وٝ زا٘ص ٞبیی ضخ ٔی اظ یبزٌیطی، زض فطًٞٙ

( ٘یع، ثٝ ثطضسی تأثیط 2014) Duta ،Panisoara  & Panisoaraضٛز.  افعایص اٍ٘یعش زض آ٘بٖ ٔی

آٔٛظاٖ ضٚٔب٘ی زض  خبٔؼٝ ٚ فطًٞٙ ثط ضٚش تسضیس ٔؼّٕبٖ ٚ اٍ٘یعش یبزٌیطی تحػیّی زا٘ص

اختٕبػی ذٛثی زاضتٝ  ٞبی ولاس زضس پطزاذتٙس. آٟ٘ب ثٝ ایٗ ٘تیدٝ ضسیس٘س وٝ ٔؼّٕب٘ی وٝ ٟٔبضت

ٌطا ٞستٙس اظ اٍ٘یعش ثیطتط زض تسضیس ثطذٛضزاض٘س ٚ ایٗ أط ٚ ثط ػلالٝ ٚ  ٚ زاضای فطًٞٙ خٕغ

 آٔٛظاٖ ٚ خٛ ولاس تأثیط ٔثجت زاضز. اٍ٘یعش زا٘ص

ی  ٞبی فطٍٞٙی تأثیط ا٘ىبض٘بپصیطی ٞٓ ثط آغبظ چطذٝ اٍ٘یعش ثٝ ػٙٛاٖ یىی اظ پیبٔسٞبی اضظش

 &  Shalley(. ثٝ اػتمبز Amabile & Gryskiewicz, 2010ْٚ آٖ زاضز )ذلالیت ٚ ٞٓ زض تسا

Gilson (2008افطاز ثسٖٚ اٍ٘یعش ٚ غطفبً ثب ثطذٛضزاضی اظ ٚیژٌی )  ٞبی ضرػیتی ٚ ضٙبذتی

تٛا٘ٙس زضٌیط زض ػّٕىطز ذلالب٘ٝ ضٛ٘س. ثٝ ػجبضتی زیٍط، ایٗ اٍ٘یعش  ذلالیت، ثٝ عٛض وبُٔ ٕ٘ی

ذٛاٞٙس ذلاق  تٛا٘ٙس ذلاق ثبضٙس ٚ افطازی وٝ ٔی ضٛز وٝ ٔی فطازی ٔیاست وٝ ثبػث تٕبیع ثیٗ ا

( ضاثغٝ 2015) Fidan  & Ozturkزض پژٚٞطی تٛسظ  (.Shahini & Shahamirian, 2018) ثبضٙس

ذلالیت ٔؼّٕبٖ ٔساضس زِٚتی ٚ ذػٛغی ثب اٍ٘یعش زضٚ٘ی ٚ ٘ٛآٚضی زض ٔسضسٝ ٔٛضز ٔغبِؼٝ ثیٗ 

اٍ٘یعش زضٚ٘ی ا٘تظبض ثیطتط ضا ثطای ذلالیت ٚ ٘ٛآٚضی ٜ ٘طبٖ زاز وٝ لطاض ٌطفت. ٘تبیح ثٝ زست آٔس

( ٘یع زض پژٚٞطی زٚ ٔسَ اظ ذلالیت ضا ٔٛضز ثطضسی لطاض 2016) An ،Song  & Carrوٙس.  ایدبز ٔی

زاز٘س تب چٍٍٛ٘ی تأثیطٌصاضی ٞٛش ػٕٛٔی، زأٙٝ اعلاػبت، اٍ٘یعش ٚ ضرػیت ذلالب٘ٝ ضا ثط تفىط 

Amabile (2012 ) ثیٙی وٙٙسٜ لٛی ذلالیت ثٛز. زض ٞط زٚ ٔسَ، اٍ٘یعش پیصذلاق ثطضسی وٙٙس. 

ٞبی ٔتؼسز تؼبُٔ افطاز تأثیطٌصاض  وٙس وٝ ضیٜٛ زض تجییٗ ٘مص اٍ٘یعش زض ذلالیت اظٟبض ٔی

ضٛز  ٞبی ٔرتّفی اظ اٍ٘یعش ٔی ٌیطی ٌیطی خٟت ٕٞچٖٛ ٚاِسیٗ ٚ خبٔؼٝ ثب وٛزوبٖ، ٔٛخت ضىُ
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زٞٙس. ثط  ٞبی ٔتفبٚتی تحت تأثیط لطاض ٔی غٛضت ب ٚ ضفتبضٞبی آزٔی ضا ثٝٞ ٞب وٙص ٌیطی ٚ ایٗ خٟت

اثطات  2ٚ اٍ٘یعش ثیطٚ٘ی 1ضٚز ا٘ٛاع ٔرتّف اٍ٘یعش ضبُٔ اٍ٘یعش زضٚ٘ی ایٗ اسبس ا٘تظبض ٔی

ٞبی ٔتؼسزی ثط ٘مص اٍ٘یعش  ٔتفبٚتی ثط ػّٕىطز ذلالب٘ٝ زاضتٝ ثبضٙس. زض ایٗ ضاستب پژٚٞص

ا٘س، أب زض ذػٛظ اثط اٍ٘یعش ثیطٚ٘ی ثط ذلالیت ثٝ ٘تبیح یىسب٘ی  ٕ٘ٛزٜ زضٚ٘ی زض ذلالیت تأویس

 & Goretti, Nekane, Bernhard؛ An, et. al, 2016؛ Fidan & Oztürk, 2015ا٘س ) زست ٘یبفتٝ

Aitor, 2015 ؛Martina, 2014 ؛Shu-Ling, Biing-Lin, Hsueh-Chih, Yen-Ying, 2013 ؛

Sheikholeslami & Rasavieh, 2005.) 

ثطٌصاض است ٚ ٞیدبٖ ٘یع ٚ آٌبٞی اظ ٞیدبٖ ا 3ٞیدبٖػلاٜٚ ثط ایٗ، ثبفت اختٕبػی ٚ فطٍٞٙی ثط 

ٞب اظ تؼبُٔ  ضٛز. ثسیبضی اظ ٞیدبٖ ضٙبذتی ٔحسٛة ٔیٞبی اثطٌصاض ثط فطایٙسٞبی  ِفٝیىی اظ ٔؤ

 ,Sadat Hasani Atar, Mashhadi, & Samimiٌیط٘س ) اختٕبػی ٚ ثستط فطٍٞٙی سطچطٕٝ ٔی

ذٛز فطایٙسٞبی ضٙبذتی ضا تحت تأثیط لطاض  ٘ٛثٝ ( ٚ ثMascolo, Fischer, & Li, 2003ٝ؛ 2018

( زض پژٚٞطی ثط ضٚی 2016) Mesquita ،Boiger  & Leersnder (.Fredrickson, 2000زٞٙس ) ٔی

 ٞبی ٔرتّف ٘طبٖ زاز٘س وٝ فطًٞٙ ثط تدطثٝ احسبسی ٚ ٞیدب٘ی تأثیط زاضز. زض ایٗ افطاز فطًٞٙ

ٞبی فطٍٞٙی اظ خّٕٝ فطًٞٙ  ثطضسی ثٝ چٍٍٛ٘ی سبذتٗ احسبسبت ٚ ٞیدب٘بت عجك ذٛاستٝ

ٞبی  ٞبی ثطٚظ ٞیدب٘بت ٚ احسبسبت زض فطًٞٙ ٌطا پطزاذتٝ ضس. ٘تبیح ٘طبٖ زاز ضیٜٛ فطزٌطا ٚ خٕغ

 زاضی زاض٘س.  ٌطا ثب ٞٓ تفبٚت ٔؼٙی فطزٌطا ٚ خٕغ

تٛاٖ اظ خّٕٝ ػٛأُ  است وٝ ٞیدبٖ ضا ٘یع ٔیٕٞبٍ٘ٛ٘ٝ وٝ ػٙٛاٖ ضس، ٔتٖٛ ٘ظطی حبوی اظ آٖ 

(.  Eisenberger & Shanock, 2003؛Isen & Reeve, 2006)فطزی ٔٛثط ثط ذلالیت ٔحسٛة ٕ٘ٛز 

: ثٙب ثط ضٚیىطز اَٚ، ٞیدبٖ ضٚیىطزٞبی ٔتفبٚتی ٚخٛز زاضززض ظٔیٙٝ اثط ٞیدبٖ ٔثجت ثط ضٙبذت 

ضٟٛزی تٕبیُ  -پطزاظش اوتطبفی ٚ وُ ٌطاضٛز فطز زض پطزاظش ضٙبذتی ثٝ سجه  ٔثجت ثبػث ٔی

ضٛز  یبثس. ایٗ سجه پطزاظش اعلاػبت سجت ا٘ؼغبف پصیطی ضٙبذتی ٚ تسٟیُ حُ ٔسئّٝ ذلاق ٔی

(Isen, 2000 ضٚیىطز زْٚ ثط ٔجب٘ی ػػت ظیست ضٙبذتی ٔتىی است. فطؼ اغّی زض ایٗ ضٚیىطز .)

ز، ثٙبثطایٗ، ثٟجٛز حُ ٔسئّٝ ذلالب٘ٝ ٚ ضٚ ٔغع ثبلا ٔی 4آٖ است وٝ زض ٞیدبٖ ٔثجت، ٔیعاٖ زٚپبٔیٗ

ا٘ؼغبف پصیطی ضٙبذتی زض ضطایظ ػبعفٝ ٔثجت ٘بضی اظ افعایص زٚپبٔیٗ زض وٛضتىس پیص 

 (. Modarres Gharavi, et. al, 2004فطٚ٘تبَ ٚ سیٍِٙٛیت لسٔی است )
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 ( Fredrickson & Branigan, 2005؛Fredrickson, 2000) 1سبذت ٚ ٌستطش ٔغبثك ثب ٘ظطیٝ

زٞس تٛخٝ ذٛز ضا تؼٕیك ثرطٙس ٚ ذلالیت  تدطثٝ ٞیدبٖ ٔثجت ثٝ اضربظ ایٗ أىبٖ ضا ٔی ٘یع، 

تٛا٘ٙس ثیٗ ایسٜ ٞبی ٔدعا  ذٛیص ضا ثبلا ثجط٘س. ثط اسبس ایٗ ٘ظطیٝ، ثب تدطثٝ ٞیدبٖ ٔثجت افطاز ٔی

(. Fredrickson, 2001ای ذلالب٘ٝ ٚ ٔٙؼغف ػُٕ وٙٙس ) اضتجبط ثطلطاض وٙٙس ٚ زض ٘تیدٝ ثٝ ٌٛ٘ٝ

 ثجیٙٙس، ٞب ضا ایسٜ ٔیبٖ خسیس ٞبی اضتجبط افطاز، وٝ ا٘دبٔس ٔی ایٗ ثٝ ٞیدبٖ ٔثجت ػجبضت زیٍط، ثٝ

 ٕ٘بیٙس ٔطىلات ایدبز حُ ثطای ضا ای تبظٜ ٞبی حُ ضاٜ ٚ وٙٙس سبظٔب٘سٞی وطزٜ، ضا یىپبضچٝ اعلاػبت

 Isen, Daubman & Nowicki, 2012) ؛Golparvar & Vaseghi, 2010 .) ثٝ اػتمبزCohn (2008 ،)

 ػُٕ ضا ٚ فىط یٞیدب٘بت ٔثجت ثٝ ٌستطش فطایٙسٞبی ضٙبذتی خسیس ٚ ٘ٛ وٕه وطزٜ ٚ ذعا٘ٝ

ٔحیظ پیطأٖٛ   زٞس ٕٞچٙیٗ، ٞیدبٖ ٔثجت ثٝ ٔثبثٝ ػلأتی است وٝ ٘طبٖ ٔی .زٞٙس ٔی ٌستطش

ی ثطای اوتطبف ٚ ضٛز وٝ ایٗ ٘ٛع ٞیدبٖ ثٝ ٔحطو فطز أٗ است ٚ ایٗ أط ثٝ ذٛزی ذٛز سجت ٔی

 (. Madeline & Ai-Girl, 2006ٞبی ذلاق تجسیُ ضٛز ) تِٛیس پبسد

ػلاٜٚ ثط ٔتٖٛ ٘ظطی، ثطذی اظ ضٛاٞس پژٚٞطی ٘یع حبوی اظ اضتجبط ثیٗ ٞیدبٖ ٚ ذلالیت است. 

( اثط ٞیدب٘بت فؼبَ ٔثجت ٚ ٔٙفی ضا ثط 2016) Yu-Chu  ،Ssu   & Chung-Weiثطای ٔثبَ، 

اٖ زض حیٗ ثبظی ٔٛضز ٔغبِؼٝ لطاض زاز٘س. ٘تبیح ایٗ ٔغبِؼٝ ٘طبٖ زاز وٝ ذلالیت ظ٘بٖ ٚ ٔطز

وٝ، ٞیدب٘بت فؼبَ ٔٙفی،  ضٛ٘س. زضحبِی ٞیدب٘بت فؼبَ ٔثجت، ٔٙدط ثٝ افعایص ذلالیت زض ثبظی ٔی

زٞٙس. ثٝ اػتمبز ایٗ ٔحممیٗ، ٞیدب٘بت ٔثجت، فطایٙس ذلالیت ضا تسٟیُ  ذلالیت ضا وبٞص ٔی

( زض پژٚٞص ذٛز 2015) Soroa ،Balluerka ،Hommel  & Aritzetaاضتجبط، زض ٕٞیٗ وٙٙس.  ٔی

آٔٛظ ا٘دبْ ضس ثٝ ثطضسی ضاثغٝ اٍ٘یعش ٚ ٞیدبٖ ثب ذلالیت  ای ٔتطىُ اظ زا٘ص وٝ ثط ضٚی ٕ٘ٛ٘ٝ

زاض ٚ ٔثجت  پطزاذتٙس. ٘تبیح ایٗ پژٚٞص ٘طبٖ زاز وٝ اٍ٘یعش ٚ ٞیدبٖ ثب ذلالیت ضاثغٝ ٔؼٙی

 زاض٘س. 

ٞبی فطٍٞٙی اظ عطیك  تٛاٖ ا٘تظبض زاضت وٝ اضظش چٝ ٌفتٝ ضس، ٔی  ب تٛخٝ ثٝ آٖثزض ٔدٕٛع، 

اٍ٘یعش ٚ ٞیدبٖ، تفىط ذلاق ضا تحت تأثیط لطاض زٞٙس. لاظْ ثٝ شوط است وٝ ٔغبِؼٝ ٔىب٘یعْ 

آٚضز وٝ سیبستٍصاضاٖ  ٞبی فطٍٞٙی ثط ذلالیت زا٘طدٛیبٖ ایٗ أىبٖ ضا فطاٞٓ ٔی اثطٌصاضی اضظش

ٌصاضی ثط فطایٙسٞبی  ٞبی فطٍٞٙی ثط ذلالیت ضا اظ عطیك سطٔبیٝ بِی اثطٌصاضی اضظش٘ظبْ آٔٛظش ػ

وٝ وٕبوبٖ زض  ای ٕٞچٖٛ اٍ٘یعش ٚ ٞیدبٖ، تسٟیُ ٕ٘بیٙس. ػلاٜٚ ثط ایٗ، ثب تٛخٝ ثٝ آٖ ٚاسغٝ

٘ظطٞبیی ٚخٛز زاضز ٚ ٕٞچٙیٗ، زض ٔتٖٛ ػّٕی  ذػٛظ اثط اٍ٘یعش ثیطٚ٘ی ثط ذلالیت اذتلاف

ٞیدبٖ ٔثجت زض ذلالیت تٛخٝ ضسٜ است ٚ وٕتط ثٝ ٞیدبٖ ٔٙفی پطزاذتٝ ضسٜ غبِجب ثٝ ٘مص 

ٞب ضا ٔس٘ظط لطاض زازٜ ٚ ثٝ ِحبػ ٘ظطی ٘یع اظ إٞیت ثطذٛضزاض است.  است، پژٚٞص حبضط ایٗ ضىبف
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ای اٍ٘یعش )ثیطٚ٘ی ٚ زضٚ٘ی( ٚ ٞیدب٘بت )ٔثجت ٚ  پژٚٞص ثٝ ثطضسی ٘مص ٚاسغٝثط ایٗ اسبس، ایٗ 

  ٞبی فطٍٞٙی ٚ ذلالیت زا٘طدٛیبٖ زض لبِت یه ٔسَ ػّی پطزاذتٝ ٝ ثیٗ اضظشٔٙفی( زض ضاثغ

پژٚٞص ػجبضت   ٘طبٖ زازٜ ضسٜ است. فطضیٝ 1ضٚاثظ ثیٗ ٔتغیطٞبی پژٚٞص زض ضىُ ضٕبضٜ است. 

ای زض ضاثغٝ ثیٗ  اٍ٘یعش ثیطٚ٘ی ٚ زضٚ٘ی ٚ ٞیدب٘بت ٔثجت ٚ ٔٙفی ٘مص ٚاسغٝ»وٝ  است اظ آٖ

 «. لیت  زا٘طدٛیبٖ زاض٘سٞبی فطٍٞٙی ٚ ذلا اضظش

 

 

 

.مدلمفًُمیتبييهعلیخلاقيت4ضکل



 پژيَش، جامعٍ ي ومًوٍ آماری  ريش
یبثی  عطح پژٚٞص حبضط اظ ٘ٛع ٕٞجستٍی ثٛزٜ وٝ زض آٖ ضٚاثظ ػّی ثیٗ ٔتغیطٞب زض لبِت ٔسَ

تغیط ثطٚ٘عاز، ٞبی فطٍٞٙی ٔ است. زض ایٗ پژٚٞص، اضظش ٔٛضز ٔغبِؼٝ لطاض ٌطفتٝ 1ٔؼبزلات سبذتبضی

ای ٚ ذلالیت ٔتغیط زضٚ٘عاز  اٍ٘یعش )ثیطٚ٘ی ٚ زضٚ٘ی( ٚ ٞیدبٖ )ٔثجت ٚ ٔٙفی( ٔتغیطٞبی ٚاسغٝ

است. لاظْ ثٝ شوط است وٝ ذلالیت ثٝ غٛضت ٔتغیط ٔىٖٙٛ زض ٘ظط ٌطفتٝ ضسٜ است. خبٔؼٝ آٔبضی 

 -95سبَ تحػیّی پژٚٞص ضبُٔ تٕبٔی زا٘طدٛیبٖ وبضضٙبسی زا٘طٍبٜ آظاز اسلأی ٚاحس اٞٛاظ زض 

ٔطز( ثٛز، وٝ ثب استفبزٜ اظ ضٚش  243ظٖ ٚ  329زا٘طدٛ ) 572وٙٙسٌبٖ ضبُٔ ثٛز٘س. ضطوت1394

ای ا٘تربة ضس٘س. ثسیٗ غٛضت وٝ اظ ٞط پٙح زا٘طىسٜ زا٘طٍبٜ آظاز اسلأی اٞٛاظ  ٌیطی ذٛضٝ ٕ٘ٛ٘ٝ

                                                           
1. Structural Equation Modeling (SEM) 
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ٝ ٘حٛ تػبزفی ٟٔٙسسی، پطستبضی، ػّْٛ پبیٝ، وطبٚضظی ٚ ا٘سب٘ی( سٝ ولاس ث-)زا٘طىسٜ فٙی

ٞب ٔٛضز ٔغبِؼٝ لطاض ٌطفتٙس. ٔیبٍ٘یٗ ٚ ا٘حطاف استب٘ساضز  ا٘تربة ٚ تٕبٔی زا٘طدٛیبٖ ایٗ ولاس

 سبَ ثٛز. 98/5 80/24سٙی زا٘طدٛیبٖ 

 

 َا ابسار گردآيری دادٌ

 اظ ٌطا، خٕغ فطزٌطا ٚ فطٍٞٙی ٞبی اضظش ٌیطی ا٘ساظٜ ٔٙظٛض ثٝ َایفرَىگی:مقياسارزش

 ,Sivadas, Bruvold & Nelson) ػٕٛزی ٚ افمی ٌطایی خٕغ ٚ بس فطزٌطاییٔمی ی وٛتبٜ ٘سرٝ

٘بٔٝ ذٛزسٙدی است وٝ ٔیعاٖ ٔٛافمت یب ػسْ ٔٛافمت  استفبزٜ ضس. ایٗ ٔمیبس یه پطسص (2008

ٌطایی ٞستٙس، ٔٛضز  ٞبی فطٍٞٙی فطزٌطایی ٚ خٕغ ی اضظش ٌٛیٝ وٝ زضثبضٜ 16زٞٙسٜ ضا ثب  پبسد

ٌٛیٝ  فطزٌطایی ضا ثط اسبس ٔمیبس ِیىطت ٞفت  7ٌطایی ٚ  ٌٛیٝ خٕغ 9ز زٞس. تؼسا سؤاَ لطاض ٔی

 ٔٙظٛض ثٝ et alSivadas (2008)سٙدس. (، ٔی7( تب وبٔلاً ٔٛافمٓ )1اظ وبٔلاً ٔربِفٓ ) ای  زضخٝ

ثٝ تطتیت ثطای  ضا ضطیت وطزٜ ٚ ایٗ استفبزٜ وطٚ٘جبخ آِفبی ضطیت اظ ٔمیبس، پبیبیی تؼییٗ

 ایٗ (، ضٚایی2011)Kouroshnia ا٘س. زض پژٚٞص  ٌعاضش وطزٜ 64/0ٚ  71/0 ییٌطا فطزٌطایی ٚ خٕغ

 ضٚایی ٚ لطاضٌطفت ٔٛضز ثطضسی ضٚش ٕٞسب٘ی زضٚ٘ی ٚ ٘یع ػبُٔ تحّیُ ضٚش اظ استفبزٜ ثب ٔمیبس

ٌطفت. ٕٞچٙیٗ، زض ٔغبِؼٝ ٚی، ضطیت پبیبیی آِفبی وطٚ٘جبخ ثطای  لطاض تأییس ٔٛضز ٔمیبس

 & Mohamadiٌعاضش ضسٜ است. زض پژٚٞص  61/0ٌطایی  خٕغ ٚ ثطای 70/0فطزٌطایی 

Sheikholeslami (2014 ٘یع پبیبیی ایٗ پطسطٙبٔٝ اظ عطیك ٔحبسجٝ ضطیت آِفبی وطٚ٘جبخ ثطای ،)

زض پژٚٞص حبضط ثٝ زست آٔس. 60/0ٌطایی  ٔمیبس خٕغ ٚ ثطای ذطزٜ 64/0ٔمیبس فطزٌطایی  ذطزٜ

ٞبی ٘یىٛیی ثطاظش  استفبزٜ ضس. ضبذع اظ تحّیُ ػبّٔی تأییسی ای اثعاض، ثٝ ٔٙظٛض تؼییٗ ضٚایی سبظٜ

df/2ٔسَ، ضبُٔ ٘سجت ٔدصٚض ذی زٚ ثٝ زضخٝ آظازی )
χ ،)ضبذع ٘یىٛیی ثطاظش (GFI) ، ضبذع

، 12/3ثٝ تطتیت ثطاثط ثب  (RMSEAضیطٝ ٔیبٍ٘یٗ ٔدصٚض ذغبی تمطیت )ٚ  (CFIثطاظش تغجیمی )

ثسست آٔس. ثٙبثط ایٗ ٔسَ ٔصوٛض ثب زازٜ ٞب ثطاظش ٔغّٛثی زاضت. لاظْ ثٝ شوط است  06/0، 95/0، 93/0

، ٘س. ٕٞچٙیٗ( اظ پطسطٙبٔٝ حصف ضس30/0ٌٛیٝ ثٝ ػّت ٘ساضتٗ ثبض ػبّٔی ٔٙبست )حسالُ  3وٝ 

ثطای ثطضسی پبیبیی پطسطٙبٔٝ اظ ضطیت آِفبی وطٚ٘جبخ استفبزٜ ضس. ایٗ ضطایت ثطای فطزٌطایی 

زست آٔس.  ثٝ 78/0ٌطایی  ٚ خٕغ 76/0

کاری: ترجيح  & ,Amabile, Hill, Hennessey) :1پطسطٙبٔٝ تطخیح وبضی پرسطىامٍ

Tighe, 1994 وٙس. ٞط  ٌیطی ٔی طٚ٘ی اٍ٘یعش ضا ا٘ساظٌٜٛیٝ است، وٝ  اثؼبز زضٚ٘ی ٚ ثی 30( زاضای

ای )ٞطٌع، ٌبٞی اٚلبت، اغّت ٚ ٕٞیطٝ(  ٌٛیٝ زض پطسطٙبٔٝ، زض عیف ِیىطت چٟبض زضخٝ

                                                           
1. Work Preference Inventory (WPI) 
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٘بٔٝ اٍ٘یعش  ( ثب ٔحبسجٝ ٕٞجستٍی ثیٗ ٕ٘طات پطسص1994) et al Amabileضٛز. ٌصاضی ٔی ٕ٘طٜ

آٔٛظ ٘طبٖ  ٝ ػلالٝ ٚ تدطثٝ زا٘صٞبی ػّی وّی ٚ ٕ٘طات پطسطٙبٔ زضٚ٘ی ٚ ثیطٚ٘ی ثب ٔمیبس ٌطایص

زاز٘س وٝ ایٗ پطسطٙبٔٝ اظ ضٚایی ثبلایی ثطذٛضزاض است. تطخٕٝ ٚ ا٘غجبق ایٗ پطسطٙبٔٝ ثب فطًٞٙ 

 & Sheikholeslami( ا٘دبْ پصیطفتٝ است.2005) Sheikholeslami  ٚRasaviehفبضسی تٛسظ 

Rasavieh (2005ثطای تؼییٗ ضٚایی اظ ضٚش تحّیُ ػبّٔی ٚ ثط ) ای تؼییٗ پبیبیی اظ ضٚش آِفبی

ٚ ثطای اٍ٘یعش  93/0٘بٔٝ ثطای اٍ٘یعش ثیطٚ٘ی ثطاثط  ا٘س. پبیبیی ایٗ پطسص وطٚ٘جبخ استفبزٜ وطزٜ

زض ٌعاضش ضسٜ است. ٘تبیح تحّیُ ػبّٔی ٘یع حبوی اظ تأییس ضٚایی آٖ ثٛزٜ است.  74/0زضٚ٘ی 

ٞبی  استفبزٜ ضس. ضبذع ّیُ ػبّٔی تأییسیای اثعاض، اظ تح ثٝ ٔٙظٛض تؼییٗ ضٚایی سبظٜپژٚٞص حبضط 

df/2٘یىٛیی ثطاظش ٔسَ، ضبُٔ ٘سجت ٔدصٚض ذی زٚ ثٝ زضخٝ آظازی )
χ ،)ضبذع ٘یىٛیی ثطاظش 

(GFI) ،ضب( ذع ثطاظش تغجیمیCFI)  ٚ( ضیطٝ ٔیبٍ٘یٗ ٔدصٚض ذغبی تمطیتRMSEA ) ثٝ تطتیت

زست آٔس. ثٙبثط ایٗ ٔسَ ٔصوٛض ثب زازٜ ٞب ثطاظش ٔغّٛثی زاضت.  ثٝ 06/0، 83/0، 88/0، 14/3ثب  ثطاثط

( اظ پطسطٙبٔٝ حصف 30/0ٌٛیٝ ثٝ ػّت ٘ساضتٗ ثبض ػبّٔی ٔٙبست )حسالُ  4لاظْ ثٝ شوط است وٝ 

ثطای ثطضسی پبیبیی پطسطٙبٔٝ اظ ضطیت آِفبی وطٚ٘جبخ استفبزٜ ضس. ایٗ ضطایت ، ٕٞچٙیٗضس٘س. 

 زست آٔس. ثٝ 76/0ٚ اٍ٘یعش زضٚ٘ی  76/0ثطای اٍ٘یعش ثیطٚ٘ی 

  مىفی: ( یه Bradshaw, 2009ٔمیبس ػٛاعف ٔثجت ٚ ٔٙفی )مقياسعًاطفمثبتي

ٞب زض عیف ِیىطت پٙح  سٙدس. ٌٛیٝ سٛاِی است وٝ ٞیدبٖ ٔثجت ٚ ٞیدبٖ ٔٙفی ضا ٔی12ٔمیبس 

( تٙظیٓ ضسٜ است. ذطزٜ ٔمیبس ػٛاعف )ٞیدبٖ( ٔثجت ٔیعاٖ 5تب ٕٞیطٝ;  1ٌبٜ; ای )ٞیح زضخٝ

ثطبش ثٛزٖ ٚ آضأص زاضتٗ ٚ احسبس ضبزی ظیبز وطزٖ ٚ ذطزٜ ٔمیبس ػٛاعف )ٞیدبٖ( ٔٙفی 

بس ػػجی ثٛزٖ ضا زض ٔیعاٖ غٍٕیٗ ثٛزٖ ثٝ عٛضی وٝ ٞیچ چیع ٘تٛا٘س فطز ضا ضبز وٙس ٚ احس

ٔمیبس ٞیدبٖ ٔثجت  ( ضٚایی ذطز2009ٜ) Bradshawسٙدٙس. زض پژٚٞص  ذلاَ سی ضٚظ ٌصضتٝ ٔی

ثب استفبزٜ اظ ٔحبسجٝ ٕٞجستٍی ثیٗ ٕ٘طات آٖ ثب پطسطٙبٔٝ ضضبیت ظ٘بضٛیی ا٘طیچ غٛضت ٌطفت ٚ 

ٛسظ ٔمیبس ت ثٝ زست آٔس. ضطیت آِفبی وطٚ٘جبخ ثطای ایٗ ذطزٜ 69/0ضطیت ٕٞجستٍی 

Bradshaw (2009 ،)92/0ٜٔمیبس ٞیدبٖ ٔٙفی ٘یع ثب  ٔحبسجٝ ٌطزیس. ٕٞجستٍی ٕ٘طات ذطز

ٔمیبس تٛسظ  ٚ ضطیت آِفبی وطٚ٘جبخ ثطای ایٗ ذطزٜ -59/0ٕ٘طات ضضبیت ظ٘بضٛیی ا٘طیچ ،

ٔمیبس  ( ٘یع، پبیبیی ذطز2014ٜ) Parsi(. زض پژٚٞص Bradshaw ،2009ٔحبسجٝ ٌطزیس )87/0

ٔمیبس ٞیدبٖ  دبٖ ٔٙفی اظ عطیك ٔحبسجٝ آِفبی وطٚ٘جبخ ثطضسی ضس. زض ذطزٜٞیدبٖ ٔثجت ٚ ٞی

ٔمیبس ٞیدبٖ  ٌعاضش ضس. زض ذطزٜ 91/0ٚ ثطای ظ٘بٖ  91/0ٔثجت، ضطیت پبیبیی ثطای ٔطزاٖ 

ثٝ ٔٙظٛض تؼییٗ ضٚایی زست آٔس. زض پژٚٞص حبضط  ثٝ 88/0ٚ  86/0ٔٙفی، ضطیت پبیبیی ثطای ٔطزاٖ 

ٞبی ٘یىٛیی ثطاظش ٔسَ، ضبُٔ ٘سجت  استفبزٜ ضس. ضبذع حّیُ ػبّٔی تبییسیسبظٜ ای اثعاض، اظ ت
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ضبذع ثطاظش تغجیمی ، (GFI) طاظشضبذع ٘یىٛیی ث ،) df/)ٔدصٚض ذی زٚ ثٝ زضخٝ آظازی 

(CFI)  ٚ( ضیطٝ ٔیبٍ٘یٗ ٔدصٚض ذغبی تمطیتRMSEA ) ،07/0، 90/0، 94/0، 26/4ثٝ تطتیت ثطاثط 

. ٕٞچٙیٗ، ثطای ثطضسی پبیبیی اظ ثسست آٔس. ثٙبثط ایٗ، ٔسَ ٔصوٛض ثب زازٜ ٞب ثطاظش ٔغّٛثی زاضت

 83/0ٚ ٞیدب٘بت ٔٙفی  85/0٘بت ٔثجت ضطیت آِفبی وطٚ٘جبخ استفبزٜ ضس ٚ ایٗ ضطایت ثطای ٞیدب

 ثسست آٔس.

ثط اسبس تؼطیف تٛض٘س   (Abedi, 1993)ٚسیّٝ ایٗ پطسطٙبٔٝ ثٝپرسطىامٍخلاقيتعابدی:

ٞب ػجبضتٙس اظ  ٌٛیٝ ٚ چٟبض ذطزٜ ٔمیبس است. ذطزٜ ٔمیبس 60اظ ذلالیت سبذتٝ ضسٜ ٚ زاضای  

، 1)اِف;  3تب  1ای اظ  ی سٝ ٌعیٙٝ است وٝ ٕ٘طٜٞط ٌٛیٝ زاضاپصیطی ٚ ثسظ. سیبِی، اثتىبض، ا٘ؼغبف

( زض پژٚٞطی ثط ضٚی 1384ییلاق، سٟطاثی ٚ ضىطوٗ ) ضٟٙیٌیطز.  ( ثٝ آٖ تؼّك ٔی3ٚ ج; 2ة; 

زا٘طدٛیبٖ زا٘طٍبٜ ضٟیس چٕطاٖ، ضطایت پبیبیی پطسطٙبٔٝ ػبثسی ضا، ثٝ ضٚش آِفبی وطٚ٘جبخ، ثطای 

ٚ  59/0، 73/0، 77/0، 73/0پصیطی ٚ ثسظ، ثٝ تطتیت،  بفٞبی سیبِی، اثتىبض، ا٘ؼغ ٕ٘طٜ وُ ٚ ِٔٛفٝ

زض .  (Shani yeihagh, Hajiyakhchali, Haghighi, & Behroozi, 2009)ٌعاضش وطز٘س 62/0

ٞبی  استفبزٜ ضس. ضبذع ای اثعاض، اظ تحّیُ ػبّٔی تبییسی ثٝ ٔٙظٛض تؼییٗ ضٚایی سبظٜپژٚٞص حبضط 

 ضبذع ٘یىٛیی ثطاظش، ) df/ظازی )٘یىٛیی ثطاظش ٔسَ، ضبُٔ ٘سجت ٔدصٚض ذی زٚ ثٝ زضخٝ آ

(GFI) ،( ضبذع ثطاظش تغجیمیCFI)  ٚ( ضیطٝ ٔیبٍ٘یٗ ٔدصٚض ذغبی تمطیتRMSEA ) ثٝ تطتیت

. ثسست آٔس. ثٙبثط ایٗ ٔسَ ٔصوٛض ثب زازٜ ٞب ثطاظش ٔغّٛثی زاضت 0 04/0، 87/0، 88/0، 79/1ثطاثط ثب 

( اظ 30/0ثٝ زِیُ ٘ساضتٗ ثبضػبّٔی ٔٙبست )حسالُ  ٌٛیٝ 60ٌٛیٝ اظ  15لاظْ ثٝ شوط است وٝ 

استفبزٜ ضس ٚ ایٗ پطسطٙبٔٝ حصف ضس٘س. ٕٞچٙیٗ، ثطای ثطضسی پبیبیی اظ ضطیت آِفبی وطٚ٘جبخ 

 ثسست آٔس. 75/0ٚ ثسظ  82/0پصیطی  ، ا٘ؼغبف76/0، اثتىبض 76/0ضطایت ثطای سیبِی 
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 َا یافتٍ
، ٔیبٍ٘یٗ، ا٘حطاف استب٘ساضز ٚ ضطایت ٕٞجستٍی ٔتغیطٞبی پژٚٞص ٌعاضش ضسٜ 1زض خسَٚ 

 است.


 ص: ٔیبٍ٘یٗ، ا٘حطاف استب٘ساضز ٚ ضطایت ٕٞجستٍی ٔتغیطٞبی پژ1ٞٚ خسَٚ

 ٔتغیط
M

Mean 

S

SD 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1

0 

ٞبی  اضظش -1

 فطزٌطا

8

3/30 

3

4/6 
-          

ٞبی  اضظش -2

 ٌطا خٕغ

6

9/35 

3

0/7 

*

*71/0 
-         

 اٍ٘یعش ثیطٚ٘ی -3
4

3/27 

9

0/4 

*

*31/0 

*

*38/0 
-        

 اٍ٘یعش زضٚ٘ی -5
8

3/30 

3

4/6 

*

*40/0 

*

*49/0 

*

*64/0 
-       

 ٞیدبٖ ٔثجت - 6
3

1/20 

6

5/4 

*

*13/0 

*

10/0 

0

1/0 

0

7/0 
-      

 ٞیدبٖ ٔٙفی -7
7

4/16 

8

8/4 

*

*30/0- 

*

*26/0- 

0

1/0- 

*

*16/0- 

*

*35/0- 
-     

 اثتىبض -8
1

5/23 

6

7/3 

*

*27/0 

*

*35/0 

*

*25/0 

*

*43/0 

*

*19/0 

*

*22/0- 
-    

 سیبِی -9
4

9/19 

5

/3 

*

*25/0 

*

*33/0 

*

*20/0 

*

*38/0 

*

*18/0 

*

*26/0- 

*

*59/0 
-   

 ا٘ؼغبف پصیطی -10
7

/35 

9

9/5 

*

*22/0 

*

*28/0 

*

*20/0 

*

*38/0 

*

*12/0 

*

*23/0- 

*

*54/0 

*

*72/0 
-  

 ثسظ -11
3

5/20 

6

/3 

*

*34/0 

*

*33/0 

*

*25/0 

*

*39/0 

0

7/0 

*

*17/0- 

*

*47/0 

*

*53/0 

*

*62/0 
- 

* P< 05/0 , ** P< 01/0  

 

سبذتبضی ٕٞچٖٛ  یبثی ٔؼبزلاتٞبی ٔسَثٝ ٔٙظٛض آظٖٔٛ ٔسَ پیطٟٙبزی، زض اثتسا ٔفطٚضٝ

 -ٚاتسٖٛ( ٚ ٘طٔبَ ثٛزٖ چٙسٔتغیطی )آظٖٔٛ وٌِٕٛٛطٚف -استملاَ ذغبٞب )آظٖٔٛ زٚضثیٗ

 یبثی ٔؼبزلات سبذتبضی ثٛز. ٞبی ٔسَ اسٕیطٚ٘ٛف( ثطضسی ضس. ٘تبیح حبوی اظ ثطلطاضی ٔفطٚضٝ

ٖ ٞبی فطٍٞٙی ثب ذلالیت اظ عطیك اٍ٘یعش ثیطٚ٘ی ٚ زضٚ٘ی ٚ ٞیدب ثطای ثطضسی ضاثغٝ اضظش

ثىبض ٌطفتٝ ضس.  22افعاض ایٕٛس  ٚیطاست  ٔثجت ٚ ٔٙفی، ضٚش ٔؼبزلات سبذتبضی ثب استفبزٜ اظ ٘طْ

ٌعاضش ضسٜ است. ثب استفبزٜ اظ ضبذع ٞبی ٘یىٛیی ثطاظش  2٘تبیح ثطضسی ثطاظش ٔسَ زض خسَٚ
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df (35/3،) AGFI(93/0،)GFI (97/0 ،)NFI (96/0 ،)CFI (98/0 ،)IFI(98/0،)/ضبُٔ 
RMSEA (07/0 ) ٚPCLOSE (05/0،)  .ٔسَ تأییس ضس 

 
َایبرازشمدلوُایی:ضاخع2جديل

ض

 df/ بذعض

A

GFI 
G

FI 
N

FI 
C

FI 
I

FI 
R

MSEA 
PC

LOSE 

ٔ

 لبزیط

3

5/3 

9

3/0 

9

7/0 

9

6/0 

9

8/0 

9

8/0 
07/0 05/0 

        
 3ثطضسی ٌطزیس. ٘تبیح زض خسَٚ  ٕٞچٙیٗ، اثطات ٔستمیٓ، غیط ٔستمیٓ ٚ وُ ٔتغیطٞبی ٔسَ 

 ٘طبٖ زازٜ ضسٜ است.
 :اثراتمستقيم،غيرمستقيميکلیمتغيرَایپژيَص4جديل

 

ٌطا ثٝ اٍ٘یعش ثیطٚ٘ی  ٞبی خٕغ ، ٔسیطٞبی ٔستمیٓ اضظش3ثب تٛخٝ ثٝ ٘تبیح خسَٚ 

(0001/0;p ،32/0;βاضظش ،) ٞبی خٕغ ( 0001/0ٌطا ثٝ اٍ٘یعش زضٚ٘ی;p ،42/0;βاضظش ،)  ٞبی

مسير
اثر

 مستقيم

معىاداری

 اثرمستقيم

اثر

غيرمستقيم

اثر

کلی

 08/0 - 154/0 08/0 ٞبی فطزٌطا ثٝ اٍ٘یعش ثیطٚ٘ی اضظش

 32/0 - 0001/0 32/0 ٌطا ثٝ اٍ٘یعش ثیطٚ٘ی ٞبی خٕغ اضظش

 10/0 - 058/0 10/0 ٞبی فطزٌطا ثٝ اٍ٘یعش زضٚ٘ی اضظش

 42/0 - 0001/0 42/0 ٌطا ثٝ اٍ٘یعش  زضٚ٘ی ٞبی خٕغ اضظش

 11/0 - 057/0 11/0 ٞبی فطزٌطا ثٝ ٞیدبٖ ٔثجت اضظش

 02/0 - 781/0 02/0 ٌطا ثٝ ٞیدبٖ ٔثجت ٞبی خٕغ اضظش

 -23/0 - 0001/0 -23/0 ٞبی فطزٌطا ثٝ ٞیدبٖ ٔٙفی اضظش

 -10/0 - 089/0 -10/0 ٌطا ثٝ ٞیدبٖ ٔٙفی ٞبی خٕغ اضظش

 05/0 09/0 543/0 -04/0 ٞبی فطزٌطا ثٝ  ذلالیت اضظش

 56/0 36/0 001/0 20/0 ٌطا ثٝ  ذلالیت ٞبی خٕغ اضظش

 -07/0 - 169/0 -07/0 اٍ٘یعش ثیطٚ٘ی ثٝ  ذلالیت

 43/0 - 0001/0 43/0 اٍ٘یعش زضٚ٘ی ثٝ  ذلالیت

 08/0 - 051/0 08/0 بٖ ٔثجت ثٝ ذلالیتٞید

 -15/0 - 001/0 -15/0 ٞیدبٖ ٔٙفی ثٝ ذلالیت
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، p;001/0ٌطا ثٝ ذلالیت ) ٞبی خٕغ (، اضظشp ،23/0- ;β;0001/0) فطزٌطا ثٝ ٞیدبٖ ٔٙفی

20/0;β( اٍ٘یعش زضٚ٘ی ثٝ ذلالیت ،)0001/0;p ،43/0;β ٞیدبٖ ٔٙفی ثٝ ذلالیت ٚ )

(001/0;p ،15/0- ;β .ٔؼٙبزاض ضس٘س ) 

ضٚش ثٛت استطاح زض ثط٘بٔٝ خٟت ثطآٚضز ٚ تؼییٗ ٔؼٙبزاضی ٔسیط غیطٔستمیٓ ٔتغیطٞب اظ 

ضٛز، اثط غیطٔستمیٓ  ٔطبٞسٜ ٔی 4استفبزٜ ضس. ٕٞبٍ٘ٛ٘ٝ وٝ زض خسَٚ  1ظٖٔٛ پطیچط ٚ ٞیعٔبوطٚ، آ

ٌطا  ٞبی خٕغ ٞبی فطزٌطا ثط ذلالیت اظ عطیك وبٞص ٞیدبٖ ٔٙفی ٚ ٘یع اثط غیطٔستمیٓ اضظش اضظش

 2ثط ذلالیت اظ عطیك افعایص اٍ٘یعش زضٚ٘ی تأییس ضسٜ است. ٔسَ ٟ٘بیی پژٚٞص حبضط زض ضىُ 

 است.  ضسٜ زازٜ ٘طبٖ 

 
استراپدرخصًظمعىاداریضرایبمسيرغيرمستقيم:وتایجبًت1جديل  

ت ٔسیط
ثٛ

ی  
یط

ٌٛ
س

 

 ذغبی ٔؼیبض 
حس 

 پبییٗ 
 حس ثبلا 

سغح 

 ٔؼٙبزاضی 

 ←ٞیدبٖ ٔٙفی  ←ٞبی فطزٌطا  اضظش

 ذلالیت
090/0 001/0- 027/0 039/0 148/0 002/0 

اٍ٘یعش زضٚ٘ی  ←ٌطا  ٞبی خٕغ اضظش

 لیتذلا ←
364/0 001/0 051/0 276/0 474/0 001/0 

 

 

                                                           
1. Preacher & Heyes 
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مدلوُاییپژيَص.2ضکل

 گیری وتیجٍبحث ي 
ٞبی  ای اٍ٘یعش ٚ ٞیدبٖ زض ضاثغٝ ثیٗ اضظش پژٚٞص حبضط ثب ٞسف ثطضسی ٘مص ٚاسغٝ

ٞبی پژٚٞص  یبثی ٔؼبزلات سبذتبضی ا٘دبْ ٌطفت. یبفتٝ فطٍٞٙی ٚ ذلالیت زا٘طدٛیبٖ زض لبِت ٔسَ

ٌطا اظ عطیك افعایص اٍ٘یعش زضٚ٘ی ٔٙدط ثٝ افعایص ذلالیت  ٞبی فطٍٞٙی خٕغ ضظش٘طبٖ زاز ا

ٌطا ثط اٍ٘یعش زضٚ٘ی، ثب ٘تبیح  ٞبی فطٍٞٙی خٕغ اثط ٔثجت اضظش زا٘طدٛیبٖ ضسٜ است.

( ٔجٙی ثط اثط فطًٞٙ ثط اٍ٘یعش افطاز خبٔؼٝ، 2014) et al Jiang (2015 ٚ )Duta et alٞبی پژٚٞص

 یب ٚ غیبة پبزاش زض فؼبِیتی ا٘دبْ ثٝ ضا فطز وٝ اضبضٜ زاضز ثٝ اٍ٘یعضی زضٚ٘ی اٍ٘یعش ٕٞسٛ است.

 آٖ است ٕٞطاٜ وٝ ضضبیتی ٚ ثطای ِصت تٟٙب وٙس، زض اٍ٘یعش زضٚ٘ی فؼبِیتٔی وٙتطَ ٞسایت

 ٘ٛع ( ای2000ٗ) Ryan & Deciثطز. ثط اسبس ٘ظط ِصت ٔی وبض فطایٙس اظ ٚ ضرع ٌیطزٔی ا٘دبْ

ٞبی ٌطٚٞی  ٌطا ثط اضظش ٞبی فطٍٞٙی خٕغ است. اٌطچٝ اضظش ٌط ٚ ذٛزپیطٚا٘ٝ یٗذٛزتؼی اٍ٘یعش،

Chirkov ،Ryan ،Kim & Kaplan (2003 )ٚ پیٛستٍی ثیٗ افطاز خبٔؼٝ تأویس زاض٘س، أب ثٝ اػتمبز 

ٞب،  تٛا٘س ٔتأثط اظ اضظش وٝ ٔی ٌطا ثٛزٖ ٘ساضز. یه فؼبِیت زضحبِی ذٛزپیطٚ ثٛزٖ ٔٙبفبتی ثب خٕغ

تٛا٘س اظ ضٚی اضازٜ ٚ اذتیبض ا٘دبْ ثٍیطز. ثط ایٗ  ٞب ٚ ضسْٛ خٕؼی ثبضس، ثٝ ٕٞبٖ ا٘ساظٜ ٘یع ٔیٞٙدبض

تٛا٘ٙس اٍ٘یعش زضٚ٘ی ضا افعایص زٞٙس. ثٝ ایٗ ٔؼٙب وٝ افطاز  ٌطایب٘ٝ ٔی ٞبی خٕغ اسبس، اضظش

ٍ٘یعٜ زضٚ٘ی ز٘جبَ ٞبی خٕؼی ضا آٌبٞب٘ٝ ٚ ٔرتبضا٘ٝ ثپصیط٘س ٚ آٟ٘ب ضا ثب ا تٛا٘ٙس ٞٙدبضٞب ٚ اضظش ٔی

 وٙٙس.

 Amabileٕٞبٍ٘ٛ٘ٝ وٝ ضٛز.  ٞبی ذلالب٘ٝ ٔی اٍ٘یعٜ زضٚ٘ی ٘یع، ثٝ ٘ٛثٝ ذٛز ٔٙدط ثٝ ایسٜ 

وٙس حّمٝ ٔفمٛزٜ ذلالیت، اٍ٘یعٜ زضٚ٘ی است. تب ظٔب٘ی وٝ افطاز اظ اٍ٘یعٜ زضٚ٘ی  ( ثیبٖ ٔی1996)

ٞبی ذلالب٘ٝ غیط  ایسٜ طا وٝ غبِجبًتٛا٘ٙس ثٝ ػّٕىطز ذلالب٘ٝ ثپطزاظ٘س، چ ثطذٛضزاض ٘جبضٙس، ٕ٘ی

ضٛز ٔٛضز  ضٛز وٝ ٔٛخت ٔی ای ٞستٙس ٚ ثؼضب ٘ٛػی سبذتبضضىٙی زض آٟ٘ب ٔطبٞسٜ ٔی وّیطٝ

استمجبَ ٔحیظ لطاض ٍ٘یط٘س. ثٙبثطایٗ، لاظْ است افطاز اظ اٍ٘یعٜ زضٚ٘ی وبفی ثطذٛضزاض ثبضٙس وٝ 

ٞبی  ضٛز ثٝ ٘ٛآٚضی ٚ اثطاظ ایسٜ ایدبز ٔی ػّیطغٓ ػسْ زضیبفت حٕبیت ٚ یب حتی ٔٛا٘ؼی وٝ ثطای آٟ٘ب

ٞبی  ضاستب ثب ٘تبیح پژٚٞص ذلالب٘ٝ ثپطزاظ٘س. اثط اٍ٘یعش زضٚ٘ی ثط ذلالیت زض پژٚٞص حبضط، ٞٓ

 (.Sheikholeslami & Rasavieh, 2005؛ Soroa, et. al, 2015پیطیٗ است )

ٌطا اٍ٘یعش  فطٍٞٙی خٕغ ٞبی وٝ اضظش پژٚٞص حبضط آٖ است وٝ ػّیطغٓ آٖ  ٞبی اظ زیٍط یبفتٝ

ثیطٚ٘ی ضا افعایص زازٜ است، أب ایٗ ٘ٛع اٍ٘یعش اثط ٔؼٙبزاضی ثط ذلالیت ٘ساضتٝ است. زض تجییٗ 

ٌطا ثط  ٞبی خٕغ زض فطًٞٙتٛاٖ ٌفت وٝ ٌطایب٘ٝ ثط اٍ٘یعش ثیطٚ٘ی ٔی ٞبی خٕغ اثط ٔثجت اضظش

(. ٕٞچٙیٗ، Triandis, 1995؛ Hofstede, 1984ضٛز ) ٚاثستٍی ٔتمبثُ ٚ ٕٞبٍٞٙی ٌطٚٞی تأویس ٔی
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ٌطا ثٝ ضاثغٝ ٔتمبثُ، ضسٓ ٚ ضسْٛ، ٚاثستٍی، ٕٞبٍٞٙی ٚ اعبػت اظ ٔطاخغ  ٞبی خٕغ زض فطًٞٙ

ٞبی فطٍٞٙی،  (. ثٙبثطایٗ، عجیؼی است وٝ ایٍٙٛ٘ٝ اضظشTriandis, 1989ضٛز ) لسضت ثٟب زازٜ ٔی

ِیت ٔب٘ٙس زضیبفت تأییس ٚ حٕبیت وٝ ٔجتٙی ثط زضیبفت پیبٔسٞبی ذبضج اظ فؼبضا  اٍ٘یعش ثیطٚ٘ی

تٛاٖ ایٍٙٛ٘ٝ  زیٍطاٖ است ضا افعایص زٞس. أب ػسْ اضتجبط ثیٗ اٍ٘یعش ثیطٚ٘ی ٚ ذلالیت ضا ٔی

وٝ احتٕبلاً ٔبٞیت اٍ٘یعش ثیطٚ٘ی چٙساٖ ٕٞسٛیی ثب ذلالیت ٘ساضز. زض ٚالغ افطاز  تفسیط وطز

زٞٙس، ثٙبثطایٗ ثطای  ِیت إٞیت ٔیثطذٛضزاض اظ اٍ٘یعش ثیطٚ٘ی ثٝ پیبٔسٞبی ذبضج اظ یه فؼب

زضیبفت پیبٔسٞبی زِرٛاٜ ذٛز ٘بٌعیط ثٝ تجؼیت اظ ٞٙدبضٞب ٚ استب٘ساضزٞبی ثیطٚ٘ی ٞستٙس. 

وٝ، فطایٙس ذلالیت ٔستّعْ تٛخٝ ثٝ ػلائك زضٚ٘ی ٚ ٔطبٞسٜ اضتجبعبتی است وٝ ٕٔىٗ است  زضحبِی

 ثب ٞٙدبضٞب ٚ استب٘ساضزٞبی ضایح ٕٞرٛا٘ی ٘ساضتٝ ثبضس.

عٛض ٔستمیٓ ٘یع  ٌطا ػلاٜٚ ثط اثط غیط ٔستمیٓ، ثٝٞبی فطٍٞٙی خٕغ بیبٖ شوط است وٝ اضظشض

، Ludwig (1992)ٞبی  ذلالیت زا٘طدٛیبٖ ضا افعایص زازٜ است. ایٗ یبفتٝ ٕٞسٛ ثب ٘تبیح پژٚٞص

Laisema  & Wannapiroon  (2014)،et al Chang-Yeh (2015)  ٔجٙی ثط اثط فطًٞٙ ثط ذلالیت

ٌطایی غبِت است ٚ افطاز اظ عطیك تؼطیف ذٛز زض اظ آ٘دبیی وٝ زض فطًٞٙ وطٛض ٔب خٕغ است.

یبثٙس، ٞب ٚ اٞساف فطٍٞٙی ٚ آٔٛظضی زست ٔیٌطایب٘ٝ ثٝ ایسٜ ٞبی خٕغ اضتجبط ثب زیٍطاٖ ٚ اضظش

ستٝ ٌطایب٘ٝ تٛا٘ ٞبی خٕغ ٞب  است. ثٝ ٘حٛی وٝ اضظش ثٙبثطایٗ، ذلالیت آ٘بٖ ٘یع ٔتأثط اظ ایٗ اضظش

ٌطا، چٖٛ  ای ذلالیت زا٘طدٛیبٖ ضا افعایص زٞس. زض ٚالغ، زض فطًٞٙ خٕغ است ثسٖٚ ٞیچ ٚاسغٝ

ضسس  پصیطفتٝ ضسٖ زض ٌطٜٚ ٚ ثطلطاضی اضتجبط ٔٛثط ثب زیٍطاٖ اظ اِٚٛیت ثطذٛضزاض است، ثٝ ٘ظط ٔی

 ثط٘س تب ثتٛا٘ٙس ثٝ ایٗ اٞساف زست یبثٙس.  افطاز حساوثط ذلالیت ذٛز ضا ثٝ وبض ٔی

فطٍٞٙی فطزٌطا ٔٙدط ثٝ   زیٍط پژٚٞص حبضط ثیبٍ٘ط آٖ است وٝ اضظش  ػلاٜٚ ثط ایٗ، یبفتٝ

وبٞص ٞیدب٘بت ٔٙفی ضسٜ ٚ اظ ایٗ عطیك ذلالیت زا٘طدٛیبٖ ضا افعایص زازٜ است. اثط ٔٙفی 

( ٔجٙی ثط 2016) Mesquita et alٞبی  ٞبی فطزٌطایب٘ٝ ثط ٞیدبٖ ٔٙفی ٕٞسٛ ثب ٘تبیح پژٚٞص اضظش

ٞبی  فطًٞٙوٝ  تٛاٖ ٌفت ثب تٛخٝ ثٝ آٖ غٝ ثیٗ فطًٞٙ ٚ ٞیدبٖ است. زض تجییٗ ایٗ یبفتٝ ٔیضاث

وٙٙس.  ٘بثستٍی ػبعفی ضا تطٛیك ٔی فطزٌطا ثط ٘یبظٞب ٚ اٞساف فطزی تأویس وطزٜ ٚ استملاَ ٚ زَ

(Frank & Schvaneveldt, 2014،) ثٝ زِیُ  ٞبی فطزٌطایب٘ٝ ثطذٛضزاض٘س، ثٙبثطایٗ، افطازی وٝ اظ اضظش

ضٛ٘س.  زٞٙس، وٕتط ٘یع زچبض ػٛاعف ٔٙفی ٔی إٞیتی وٝ ثٝ اٞساف، ػٛاعف ٚ ٘یبظٞبی ذٛز ٔی

ٔغبِت ضا ثب ا٘ؼغبف ضٙبذتی  ضٛ٘س یبثس، افطاز لبزض ٔی ظٔب٘ی وٝ تدطثٝ ٞیدب٘بت ٔٙفی وبٞص ٔی

ٔطغِٛیت شٞٙی ثٙسی وٙٙس، تساػی افىبض زض آ٘بٖ افعایص یبفتٝ ٚ ثٝ زِیُ ضٞب ضسٖ اظ  ثیطتطی عجمٝ

 Isen, etٞبی ٘ٛ ثبضٙس ) تٛا٘ٙس ثٝ ز٘جبَ تٙٛع زض ا٘سیطٝ ٚ یبفتٗ ٔٛضٛػبت خسیس ٚ ایسٜ ٚ ػبعفی ٔی
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al, 2012.) ٞبی ٔتؼسزی، ٘مص ٞیدب٘بت زض ذلالیت ٔٛضز تأییس  لاظْ ثٝ شوط است وٝ زض پژٚٞص

 (. Soroa, et al, 2015؛ Yu-Chu, et al, 2016لطاض ٌطفتٝ است )ثطای ٔثبَ، 

یبفتٝ خبِت تٛخٝ زض پژٚٞص حبضط آٖ است وٝ ٞیدبٖ ٔثجت زض ضٚاثظ ثیٗ ٔتغیطٞب ٞیچٍٛ٘ٝ 

تٛا٘س ٘بضی اظ ػسْ تٛخٝ ثٝ ٞیدب٘بت ٔثجت زض خبٔؼٝ  ٘مص ٔؼٙبزاضی ضا ایفب ٘ىطزٜ است. ایٗ أط ٔی

ضآٔسی ضسس پطٚضش ٞیدب٘بت ٔثجت ٚ استفبزٜ اظ ایٗ ٞیدب٘بت ثطای افعایص وب ٔب ثبضس. ثٝ ٘ظط ٔی

زا٘طدٛیبٖ ٔٛضز تٛخٝ ٘ظبْ آٔٛظش ػبِی ٘یست. زض حمیمت زض ٘ظبْ تؼّیٓ ٚ تطثیت ٔب ثیطتط اظ 

وٝ، ثٝ  ضٛز. زض حبِی ٞبی تٙصیطی ثطای سٛق زازٖ افطاز ثٝ ػّٕىطزٞبی ٔثجت استفبزٜ ٔی ضٚش

٘تبیح ٞبی تجطیطی ٘یع استفبزٜ ٕ٘ٛز. ٕٞبٍ٘ٛ٘ٝ وٝ زض  تٛاٖ اظ ضٚش ٞبی تٙصیطی ٔی ٔٛاظات ضٚش

آٔٛظاٖ ضسٜ  ضٛز، وبٞص ٞیدب٘بت ٔٙفی ٔٙدط ثٝ افعایص ذلالیت زا٘ص پژٚٞص حبضط ٔطبٞسٜ ٔی

ٞبی ٔثجتی  ٌطا تلاش زاضز ثب افعایص ضبذع ضٙبسی ٔثجت وٝ، أطٚظٜ، ضٚیىطز ضٚاٖ است. زض حبِی

٘ظط  ثٕٝٞچٖٛ تدطثٝ ٞیدب٘بت ٔثجت، وبضایی ٚ ػّٕىطز افطاز ضا ثٟجٛز ثرطس. ػّیطغٓ ایٗ تأویس، 

ٞب )٘ٝ   ٞب ٚ ٘بتٛا٘بیی ضسس ٕٞچٙبٖ زض ٘ظبْ آٔٛظضی خبٔؼٝ ٔب اظ عطیك ٔمبثّٝ ثب ٔحسٚزیت ٔی

ثٝ ضٛز. لاظْ ثٝ شوط است وٝ زض پژٚٞطی ٘یع وٝ  ٞب( ثٝ پطٚش فطاٌیطاٖ پطزاذتٝ ٔی افعایص تٛا٘بیی

ضسٜ است وٝ  آٔٛظاٖ غٛضت ٌطفتٝ است، ٘طبٖ زازٜ ( ثط ضٚی زا٘ص2017) Ghanbaritalabٚسیّٝ 

عّجی تحػیّی )ثٝ ػٙٛاٖ یه  آٔٛظاٖ زض ٔسضسٝ اظ عطیك وبٞص اختٙبة اظ وٕه ثٟعیستی زا٘ص

عّجی )ثٝ ػٙٛاٖ یه ضٚش تجطیطی(. ٘تبیح چٙیٗ  یبثس، ٘ٝ افعایص وٕه ضٚش تجصیطی( افعایص ٔی

 ِی وٝٞبی تٙجیٟی زض ٘ظبْ تطثیتی خبٔؼٝ است. زض حب ٞبیی حبوی اظ غبِت ضسٖ ضٚش پژٚٞص

ٞبی تٙجیٟی  یط ضفتبض ٘طبٍ٘ط آٖ است وٝ پیبٔسٞبی ضفتبضی ضٚشضٛاٞس پژٚٞطی زض ظٔیٙٝ تغی

(. Olson & Hergenhahn, 2009; / Seif, 2017ٔٛلت ثٛزٜ ٚ زض عَٛ ظٔبٖ اظ ثجبت ثطذٛضزاض٘یست )

وبضثطزی ٟٕٔی ثطای سیبستٍصاضاٖ تؼّیٓ ٚ تطثیت ٚ اظ تٛا٘س، ٔضبٔیٗ  ٞط حبَ ایٗ یبفتٝ ٔیزض 

 ٌصاضاٖ آٔٛظش ػبِی، استبزاٖ ٚ ٔطبٚضاٖ زاضتٝ ثبضس.  خّٕٝ سیبست

ٞبی  تٛاٖ ٌفت، اثط ٔستمیٓ اضظش زض ذػٛظ زیٍط ٔضبٔیٗ وبضثطزی پژٚٞص حبضط ٔی

ٌطا ٚ ٕٞچٙیٗ اثط آٖ اظ عطیك اٍ٘یعش زضٚ٘ی ثط ذلالیت زا٘طدٛیبٖ، ثیبٍ٘ط آٖ است  فطٍٞٙی خٕغ

ٞبی  ٞب ٚ فؼبِیت تٛاٖ اظ ثط٘بٔٝ ٌطا است، ٔی ، فطٍٞٙی خٕغی ٔب وٝ فطًٞٙ خبٔؼٝ وٝ ثب تٛخٝ ثٝ آٖ

ای، آٔٛظضی ٚ زضٔب٘ی ٌطٜٚ ٔحٛض، اٍ٘یعش زضٚ٘ی زا٘طدٛیبٖ  ٌطٚٞی ٚ ثىبضٌیطی ٔساذلات ٔطبٚضٜ

 ضا اضتمبء زاز ٚ اظ ایٗ عطیك ٔٛخجبت افعایص ذلالیت آ٘بٖ ضا فطاٞٓ آٚضز. 

ٌبٖ زض ایٗ ٔغبِؼٝ اظ ٌطٜٚ زا٘طدٛیبٖ اظ ٔحسٚزیتٟبی پژٚٞص حبضط آٖ است وٝ ضطوت وٙٙس

 ٞبی تحػیّی احتیبط غٛضت ٌیطز.  ٞب ٚ زٚضٜ ثٛز٘س، ِصا لاظْ است زضتؼٕیٓ یبفتٝ ٞب ثٝ سبیط ٌطٜٚ
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