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 چكيذٌ

درخهٚ تٖهبی   ّقيهاط  ٕغههٚ اارعهی   ایٔ ّطاٍؿهٚ تها ٛهبر تزرعهی عهاعاار ؾهاَّی  ایيهبی        

 178اس سٕبإيآ ّزد سٕبآ عپيبار ؽٜز اٛ٘اس إدهاُ ىزاهت     ع٘د در ىزٗٛی-ؽفقت دبیبٕػزؽبٙ 

ٕغههٚ  تزىشیبٙ ؽبٕب ٗ اس ّيآ سٕبإيآ ّزد  در دعازط -ىيزی داٗطَةّزد سٕبإی تٚ رٗػ ْٕٕ٘ٚ

٘د ٗ پزعؾهٖاّٚ عهلاّت ؾْهّ٘ی    ع-ؽفقت دبیبٕػز ؽبٙ  درخٚ تٖبیای ّادٙ 12ّقياط اارعی 

 ٛهای ؾ٘اٌّ  ایيهبی ٗ تها اعهافادٙ اس ٕهزُ ااشار      حَيٌتا رٗػ  ٛاٙدداای را  نْيٌ ْٕ٘دٕب  ّادٙ 11

ؾاّهٌ   -6 ، حَيٌ ؾاَّی تٚ رٗػ  حَيٌ  ایيبی  دشیٚ ٗ  حَيٌ ؽبٕب  SPSS  ٗAMOS-21آّاری 

ْٛإٖبعاسی اازاطی، ّٜزتإی تٚ ع٘د، ذٛٔ آىاٛی، إشٗا،  دارب ّؾازك إغهإی ٗ ضاهاٗك مهزدٓ    

، 91/0ضزایة آٍفهای مزٕٗثهاک مهٌ ّقيهاط      رد  ایيب ضزار داد ٛای پيؾئ ّ٘ع٘د را تز اعاط یاااٚ

 پزعؾٖاّٚ عهلاّت ؾْهّ٘ی  آٓ تا  شّآْٛٗ ضزیة رٗایی  92/0 ا  77/0يإٚ اس ؽؾٛای تزای ؾاٌّ

45/0- (001/0>p) تزای عزدٙ ّقياط ٗ  ٚ  -28/0تها پزعؾهٖاّٚ عهلاّت ؾْهّ٘ی اس      ٛهای ؽؾهيإ

(036/0>p ا  )48/0- (001/0>p )ه٘آ تهٚ   را ّهی  ع٘د-ؽفقت  در ٕٜایت، ّقياط ٕبّحاعثٚ ؽب 

ٚ  ٛایی اس ؽهفقت عه٘د  خٖثٚىزایی در إباسٙٗ ّؿاثز ایا پؾٖ٘آ یل اتشار   ّهزدآ سٕهبإی  ی در خاّؿه

   ضزار داد اعافادٙ ّ٘رد 

 .سٕبإيآعاعاار ؾاٌّ  ایيبی، ، ؽفقت ع٘د :یكليذی َاياشٌ
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 مقذمٍ

مٖٖهب    دزتٚ ّیرا ای، دٍشدىی ٗ ؽنغت در سٕبىی ؽآ ّثٌ غِ، ٕاراح ّٖفی ٛایاازاد ٛيدآ

ٛها ٕياسّٖهب  غهنئ دادٓ ٗ راهؽ مهزدٓ ٗ اس ْٛهٚ       آٓ ،ّٖفی ٛایچٖئ ٛيدآ تا ّقاتَٚتٚ ّٖػ٘ر 

 تایهب ٛای ّٖفی تبٗٓ ٛزىٕ٘ٚ آعية ٛغاٖب  ایهٔ ااهزاد   ّْٜاز ٕياسّٖب غَثٚ مزدٓ تز چٖئ ٛيدآ

اس  ع٘د-ؽفقتاصطلاح ٛای ّٖفی ااشایؼ دٖٛب  ٛيدآ اس را در ار ثاط تا ایٔ ٕ٘ؼ 1ؽآؽفقت ع٘د

ؽاٌّ حغاط ت٘دٓ تٚ رٕح ٗ درد دیيزآ، آىهاٛی اس  ؽفقت  مٚ سیزا، ىزااٚ اعتٕؾاك  ؽفقتٍغت 

 ٛهای مزدٓ غِ دیيزآ،  ْایٌ داؽأ تٚ  غنئ رٕح دیيزآ ٗ داؽأ درك غيزضااٗ ی تزای اؽاثاٙ

ٗ تهز اعهاط    3اصطلاح،  ٘عط ٕه  ایٔ تٚ ٛز حاً، (  2008، 2غيغی ٗ عّ٘زي، مش)دٕي اعتدیيزآ 

ٓ 2003) 4طثق ٕػز ازٕادٗ بٗیٔ ىزدیبٙ اعت   يغِئاَغفٚ ت٘دا ٛهای عهٖای ٕػهاُ عهلاّت     ( آرّها

ٗری ٗ ؾشك ٕفظ  اميب دارد  درحاٍی مهٚ تهز ؾنهظ    ع٘د مارآّبی، اعاقلاً ؽهصی، تٜزٙ تزغزب 

ْٛهاٖٛيی، ینپهارچيی اخاْهاؾی، مهارمزد     ٛای عٖای ٕػهاُ عهلاّت رٗآ ؽهزر تهز     آٓ، در آرّآ

ذمهز  تهزای دیيهزآ   ؽهفقت  ّؿْ٘لا تٚ ّؿٖای ؽفقت ّاؿادً، حفاغت ٗ ّزاضثت  اميب دارد  ّفُٜ٘ 

ؽهفقت  يغهِ،  ئٛای ؽزضی ّثٌ ت٘داعٖتٛا ٗ ازٖٛو( ّؿاقب اعت در 1997) 5  عاٍشتزهؽبٙ اعت

ٗ دیيزی تٚ ِٛ ٗاتغاٚ ٛغهاٖب   دیبىاٙ ع٘د ایٔ تٚ ْٛآ إباسٙ ٕغثت تٚ ع٘د ِٛ ِّٜ اعت  طثق 

-( ؽهفقت 2003اٍه ، ب ٕه  ) ثاؽهيِ   تٖاتزایٔ ّْنٔ ٕيغت مٚ دٍغ٘س دیيزآ تاؽيِ اّا دٍغ٘س ع٘د ٕ

اس عهزىزّی،   طٛای ؽهص اس رٕح مؾيبٓ  ٘اُ تا یل احغاع٘د تٚ ؾٖ٘آ  ٘إایی تٚ حفع احغاط

ْنهٔ تهٚ رٕهح ٗ ؽنغهت     ع٘د یل پاعخ ّ-مٖب  تٚ ؾثارك دیيز، ؽفقتار ثاط ٗ ّحثت  ؿزی  ّی

اع ع٘د، درك ٕيهزػ ٕغهثت تهٚ عه٘د     احّ ٘إب تٚ ط٘ر مَی تٚ ؾٖ٘آ یل ٕ٘ؼ ؽهصی اعت ٗ ّی

 ٛا تٚ ؾٖ٘آ یل تهؼ طثيؿی اس  دزتٚ إغإی  ؿزی  ؽ٘د ْٛزاٙ تا پذیزػ ّحبٗدیت

رٗإؾٖاعی اخاْاؾی، ؽهصيت ٗ تاٍيٖی اعت ٛای خبیب در ح٘سٕٙغثاا یل ّفُٜ٘  ؽفقت ع٘د

عهٚ   ؽهفقت عه٘د  ّؿاقب اعهت   (2003اٍه ، ب ٕ  )(  2007، 6داّش، تا ش آٍٔ ٗ ٛإن٘كآی،  اك، را)ٍي

ضاهاٗك مهزدٓ   ٗ  8إاقادی-  اس إٓدا مٚ ع٘د7تٚ ع٘د ّٜزتإی( 1)ؾٖصز اعاعی دارد مٚ ؾثار ٖب اس : 

ظ، ياه یریٔ، ٗا)ّٕ٘ي ىيزد ز تا دیيزآ عزچؾْٚ ّیاس احغاط تييإيی ٗ رٗاتط ضؿي  9مزدٓ ع٘د

                                                           
1 -self-compassion 
2 - Deniz, Kesici, &  Sümer 
3 -Neff  
4 -Fernando 
5 - Salzberg 
6 -Leary, Tate, Adams, Batts Allen, & Hancock 
7 -self-Kindness 
8 -self-criticism 
9 -self-judgment 
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ضااٗك ٗ إاقاد ٕغثت تٚ ع٘دؽآ اازادی مٚ تا ع٘دؽآ ّٜزتآ ٛغاٖب،  ،(1998، 1ٗ مٖباً ؽاعاز

إاقهادی ااهزاد در دٗ   -(  عه٘د 2005، 2دياهزاك ی؛ ٕ ، ٛغيح ٗ  د2003اٍه  ٕبارٕب )ٕ ،  یإاقاد  ٖب

ٗرد مٚ آای را  تٚ ٗخ٘د ّیىيزد  در ازایٖب اًٗ، عصّ٘ت ٗ إاقاد ع٘د سّيٖٚازایٖب ّز ثط ؽنٌ ّی

ٓ   ٘إٖب ىزُ، آراّؼدر ازایٖب دُٗ، اازاد ْٕیٗ ؽ٘د  ت ٕفزك اس ع٘د غاٛز ّی ح -تههؼ ٗ اطْيٖها

تالایی دارٕب ایٔ  ع٘د-ؽفقتىزدآ تاؽٖب  تٚ ط٘ر علاصٚ، اازادی مٚ -دار ع٘د ٗ ع٘دتهؼ، دٗعت

ٖٖهب در  ممٖٖب ٗ در ّقاتٌ اازادی مٚ اس ع٘دؽآ تٚ  ٖبی إاقاد ّیّٖفی را  دزتٚ ْٕی ٛایٛيدآ

؛ ىيَثهزك،  2006، 3مْل مزدٓ تٚ ع٘د ّؾنٌ دارٕهب )ىيَثهزك، تاٍهبٗیٔ، ایزٕٗهش، تهامي٘س ٗ پهاٍْز      

؛ ٕه ،  2006، 6؛ ىيَثهزك ٗ پزٗماهز  2004، 5؛ ىيَثزك ٗ ایزٕٗش2004، 4ملارك، ْٛپٌ، ّایَش ٗ ایزٕٗش

٘  2007، 7یميزمپا زیل ٗ رٗد مهزدٓ   (  ؽایب تشرىازیٔ ع٘ىيزی در تزداؽت اازاد اس ع٘دؽهآ غَه

 ٘إهب ّٖدهز تهٚ اهائق آّهبٓ تهز  ؿهار  ٗ        ؽآ تاؽب ٗ ایٔ عه٘ىيزی ّهی  ٛای ّثثتدرتارٙ ٗیضىی

ضىهی ّؾهازك تؾهزی اس ازٖٛهو،      ٗیایهٔ    9( اؽازاك إغهإی 2(  )2004، 8ٕاعؾٖ٘دی ؽ٘د )ٍياری

ٗیضىهی ّؾهازك تؾهزی     تٚ ایٔ دٍيٌ مٚىيزد  ٛای تؾزی، ؾباٍت، اعاقلاً ٗ  حٌْ اٍٜاُ ّیارسػ

ٛهای  ب ارسػاازادی مٚ ٗیضىی ّؾازك تؾزی دارٕ  ٛای ازٖٛيی ٗ خٜإی اعتزٙ اصَی ارسػخ٘ٛ

-ىذارٕهب، تهٚ ارسػ  ٛای ازٖٛيی مؾ٘رٛای دیيز احازاُ ّیمٖٖب، تٚ ارسػؽآ را حفع ّیازٖٛيی

 ؽهآ را در مٖٖب ار ثاطع٘اٛی ّثٌ ؾباٍت، تزاتزی ٗ آسادی  تاٗر دارٕب ٗ عؿی ّیٛای اعاعی آسادی

 ؛2001ٕه ،  مٖٖهب ) ٛایؾآ عاسىار ْٕایٖب  ایٔ اازاد ِٛ ع٘د ٗ ِٛ دیيزآ را  حٌْ ّیغيز ارسػّ

  12( ذٛٔ آىهاٛی 3) ٗ(   2002، 11؛ ٕ  ٗ َٛ٘یٖو2003 ؛2002 اٍ ، ب، 10ٛار ز ٕ  ٗ ؛2003اٍ ، ب، ج
 ْٛإٖبعهاسی آىاٛی تٚ ّاؿادً ٕيٚ داؽأ اانار ٗ احغاعاك دردٕاك در ٛ٘ؽهياری تهٚ خهای    ذٛٔ

دٛهب، اهزد را اس ضاهاٗك    إاقادی را ماٛؼ ّی-ٛا اؽارٙ دارد  ایٔ ازایٖب ٛ٘ؽياری ع٘دآٓ 13اازاطی

دٛهب ّٜزتهإی تهٚ    دٛب  ٗضای مٚ ایٔ ازایٖب رک ّیمٖب ٗ درك ؽهصی را ااشایؼ ّیّٖفی دٗر ّی

 ( 2003اٍ یاتب )ٕ ، ع٘د اازاد ااشایؼ ّی

                                                           
1 -Mongrain, Vettese, Shuster, Kendal  
2 - Neff, Hsieh, & Dejitterat 
3 - Gilbert, Baldwin, Irons, Baccus, & Palmer 
4 - Clarke, Hempel, & Miles 
5  - Irons 
6 - Procter  
7 -Kirkpatrick, & Rude   
8 - Leary 
9 -human community 
10 - Harter 
11 - Helwig 
12- mindfulness 
13 -over-identification 
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ایٔ  مزد طزاحی  ّقياعی را( 2003بٕ  )( دع٘-ؽفقتتزای إبارٙ ىيزی ایٔ عاسٙ ؽهصيای )

ذٛهٔ  ٛای ىذؽاٚ تا ٛبر  ٘عهؿٚ در مارتزدٛهای پشؽهنی ٗ    ّقياط در  ؿبادی اس ّطاٍؿاك در دٛٚ

ٚ تيهإيز  اعت  ٕاایح  حقيقاك ّهاَ ، ؽبٙ زااٚ ىتٚ مار  یدر رٗإؾٖاعی غزت آىاٛی  ّٖٗهبی  ؾلاضه

دٛهب   ٛای رٗإؾٖاعای را ٕؾآ ّهی ٗ پبیبٙ ػ تا مارمزدٛااٗ ار ثاط ع٘د-ؽفقتااشایؼ تٚ ّ٘ض٘ؼ 

-تٚ ؾٖ٘آ یل اتشار تا  ٘خٚ تٚ  ٖه٘ؼ پبیهبٙ   ع٘د-ؽفقتّقياط ّطاٍؿاك تغياری اس  2003اس عاً 

 ؽهفقت عه٘د  ّقياط ازُ اصَی ٛا ّ٘رد اعافادٙ ضزار ىزااٚ اعت  ٛای رٗإؾٖاعای ٗ اتشارٛا ٗ  غت

ىيهزد: ّٜزتهإی تهٚ عه٘د )ٗضاهی مهٚ در       سٙ ّهی را إبا ع٘د-ؽفقتع٘اً دارد مٚ ؽؼ ٍّ٘فٚ اس  26

 ضاهاٗك ىيزُ، تٚ ع٘دُ  ٘خٚ ٗ ّحثای مهٚ ٕيهاس دارُ ّهی دٛهِ(،     ّ٘ضؿيت دؽ٘ار ٗ عهت ضزار ّی

مِٖ(، ٗیضىهی ّؾهازك إغهإی )ّهٔ     ْٕیٛایِ ضااٗك در ّ٘رد اؽاثاٛاك ٗ ماعایّٔ ) مزدٓ ع٘د

، إشٗا )ٗضای در ماری مهٚ تهزایِ ّٜهِ    مِٖ احغاعا ِ را تٚ ؾٖ٘آ یل حاٍت إغإی تثيِٖ(عؿی ّی

آىاٛی )ٗضای چيهشی  ع٘رُ تٚ عاطز ؽنغت  ْایٌ تٚ احغاط  ٖٜایی دارُ(، ذٛٔاعت ؽنغت ّی

اازاطهی )ٖٛيهاّی مهٚ     عهاسی ْٛإٖبمِٖ ٛيدإا ِ را ّاؿادً ٕيٚ دارُ( ٗ مٖب عؿی ّیٕاراحاِ ّی

ٛای ایٔ ّقياط تٚ صه٘رك  ع٘اًؽُ٘(  مِٖ رٗی ٛز چيش اؽاثاٛی ّاْزمش ّیاحغاط غْييٖی ّی

(  یل ٕغههٚ  2009، 1 ٖػيِ ؽبٙ اعت )ٕ  ٗ ٕٗٗل 5 ا  قزیثا ْٛيؾٚ ; 1ٍينز ی اس  قزیثا ٛزىش ;

 7اعت در یل ّقياط تها طيه     ع٘د-ؽفقتَٖٛبی اس ایٔ ّقياط مٚ تغيار ؽثيٚ تٚ ٕغهٚ اصَی 

 ع٘اً دارد ىغازػ یاااٚ اعت   24ای مٚ ر ثٚ

ٕه    ّه٘رد ّطاٍؿهٚ ضهزار ىزااهٚ اعهت       ٔ ّقياط در  حقيقاك ّهاَ ٛای رٗإغٖدی ایٗیضىی

 تهٚ عه٘د   ٛای ّٜزتإیٗ تزای عزدٙ ّقياط 92/0 ّقياطضزایة آٍفای مزٕٗثاک تزای مٌ ( 2003ب)

، ذٛهٔ آىهاٛی   79/0، إشٗاطَثهی  80/0، ٗیضىهی ّؾهازك إغهإی    77/0 ضااٗك مزدٓ عه٘د ، 78/0

ٗ  93/0تزای مٌ ّقياط تٚ ااصَٚ عٚ ٛفاٚ آسّایی -اسٗ ضزایة ت 81/0اازاطی  ْٛإٖبعاسیٗ 75/0

ت٘ىهبآ،  -راىي٘؛ 88/0، 85/0، 85/0، 80/0، 88/0، 88/0تٚ  ز ية  ی ؽؾيإٚٛاتزای عزدٙ ّقياط

ریظ، پهّ٘يز، ٕه  ٗ ٗٓ   ؛ 92/0( ضزیة آٍفای مزٕٗثاک 2011) 2ارینغ٘ٓ، خنغ٘ٓ، ّار ئ ٗ تزیآ

 71/0ىإهٚ آٓ اس  ٛای ؽؼٗ در عزدٙ ّقياط 90/0َٖب مزٕٗثاک ازُ ت( ضزایة آٍفای2011) 3ىاچت

( ضزیة پایهایی  2008) ٗ ْٛنارآ ؛ دٕيش81/0 ا  55/0ٛا اس ٗ در ازُ م٘ اٙ ٗ عزدٙ ّقياط 83/0 ا 

 4؛ ٕه ، ميهزك پا زیهل ٗ رٗدی   70/0( ٗ آٍفای مزٕٗثاک مهٌ  p<001/0) 83/0آسّ٘ٓ ایٔ اتشار -تاس

آٍفهای   ( در دٗ ّطاٍؿهٚ ضهزایة  2011) 5، ٍيائ٘؛ ما ٗ ؽهااز ؛ ٗی94/0مزٕٗثاک آٍفایضزیة  (2007)

                                                           
1 -Vonk 
2 -Raque-Bogdan, Ericson, Jackson, Martin, & Bryan 
3 -Raes, Pommier, & Van Gucht 
4 -Kirkpatrick, & Rude 
5 -Wei, Liao, Ku, & Shaffer 
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ٓ  88/0ٗ  در دإؾد٘یآ 58/0 مزٕٗثاک ( 1392ٗ عغهزٗی، صهادضی ٗ یاتٖهبٙ )    در خاّؿٚ تشرىغهالا

 76/0اس  ٛای آٓٗ تزای ؽؼ عزدٙ ّقياط 86/0را  SCSّادٙ ای  26ضزایة آٍفای مزٕٗثاک ّقياط 

 ىشارػ دادٕب  85/0 ا 

 1؛ ؾشیشی، ّحْب عإی، ازٗغهی، ٍطفهی ٗ تٜهزاُ عهإی    (2011ٗ ْٛنارآ ) (؛ ریظ2003بٕ  )

تها اعهافادٙ اس    (2008، تهز ىزااهٚ اس دٕيهش ٗ ْٛنهارآ،     2007) 2ٗ اٗیظ، آمئ ٗ ؾثاعهی  (؛2013)

تهٚ   ّٜزتهإی  ّٖدَْٚ ع٘د-ؽفقتّقياط در ّ٘رد تٚ یل راٙ حٌ ؽؼ ؾاَّی  حَيٌ ؾاٌّ  ایيبی 

 (2010ٗ ریهظ )  اازاطی ْٛإٖبعاسیآىاٛی ٗ ، إشٗا، ذٛٔإغإی اؽازاك، ع٘د ضااٗك مزدٓ، ع٘د

عهاعاار  تا اعافادٙ اس  حَيهٌ ؾاّهٌ اماؾهاای ٗ  ایيهبی     ( 2008ٗ ْٛنارآ ) شدٕي دعت یاااٖب  اّا

ٓ -ؽؼ ؾاَّی ّقياط ؽفقت ٛها اتاهبا تها اعهافادٙ اس  حَيهٌ ؾاّهٌ       ع٘د ّ٘رد  ایيب ضزار ٕبادٕهب  آ

ؾاَّی تا ّقادیز تالا ز اس یل دعت یاااٖب  اّا تز اعاط آسّ٘ٓ اعهنزی  پٖح تٚ یل راٙ حٌ اماؾاای 

  ٕؾآ دادٕهب  داؽاٖب 30/0ّادٙ مٚ تارٛای مْاز اس  26)صهزٙ( یل ؾاٌّ ّدشا ٗ حذر دٗ ع٘اً اس 

عه٘د  -ی تز رٗی ّقيهاط ؽهفقت  در یل پضٗٛؼ  حَيٌ ؾاَّی اماؾاا (1392) عغزٗی ٗ ْٛنارآ

ؾاَّی ّٜزتإی تا ع٘د در تزاتز ضااٗك عه٘د، إغهإيت ّؾهازك در    ای تٚ یل راٙ حٌ ؽؼ ّادٙ 26

 دعت یاااٖب  تزاتز إشٗا ٗ تٜؾياری در تزاتز ْٛإٖبعاسی اازاطی

ٛهای ؾهشك   ٗ ّقيهاط  SCSضزایة رٗایی تئ ّقيهاط  ( ٕؾآ دادٕب مٚ 2008دٕيش ٗ ْٛنارآ )

ریهظ ٗ ْٛنهارآ   ؿٖادارٕهب   ّ 5ٗ تزٕاّٚ ؾاطفهٚ ّثثهت ٗ ّٖفهی    4، رضایت اس سٕبىی3ٕفظ رٗسٕثزه

ٛهای  ٗ ْٛئ طه٘ر ْٛثغهايی   SCSٛای تَٖب ٗ م٘ اٙ ( ْٛثغايی ٕشدیل تٚ ماٌّ تئ از2011ُ)

ٕه    ّؾهاٛبٙ ْٕ٘دٕهب   عه٘د  -ّقيهاط ؽهفقت  ٛای م٘ اٙ ٗ تَٖب ازُاس ٛای تالا تئ دٗ عزدٙ ّقياط

ٛهای  ّٚپزعؾهٖا داری تها  عه٘د ْٛثغهايی ّٖفهی ّؿٖهی    -( ٕؾآ داد مٚ ّقيهاط ؽهفقت  2003ب)

ٗ ْٛثغايی ّثثت ّؿٖهادار تها   ٗ مْاً ىزایی ٕ٘رٗ يل  7اضطزاب صفت اؽپيٌ تزىز، 6ااغزدىی تل

( 2011) 8٘یٔيه رٍت، اٗآ دُ، ؽهيپارد، ا٘رعهي   دارد  ٗ پزداسػ ٛيدإی تا ّقياط رضایت اس سٕبىی

MAAS)ٕغثت تٚ ّقياط  ٘خٚ ٛؾياری  ع٘د-ؽفقتّقياط مٚ  دریاااٖب
9
-إٚ ٘إهب ٕؾه  تٜاز ّی (

مهٚ عهزدٙ ّقيهاط     داد ٕؾآ( 2009) 10ی ؽبیب ٗ ميفيت سٕبىی اازاد را پيؼ تيٖی مٖب  یٖوٛا

                                                           
1 -Azizi, Mohammadkhani, Foroughi, Lotfi, & Bahramkhani 
2 -Ovec, Akin, & Abaci 
3 -Rosenberg Self-esteem Scale (RSE) 
4 -Satisfaction with Life Scale (SWLS) 
5 -Positive and Negative Affect Schedule (PANAS) 
6 -Beck Depression Inventory (BDI) 
7 -the Speilberger Trait Anxiety (STAI) 
8 - Van Dam, Sheppard, Forsyth, & Earleywine 
9 - Mindful Attention Awareness Scale (MAAS) 
10 -Ying 
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 عه٘د -ؽهفقت إب مٚ ّحققآ ٕؾآ دادٙ  اعتر ثاط در اٛای ااغزدىی تا ٕؾإٚ زاطیْٛإٖبعاسی اا

-ردٖٛهبٙ إؿطها  مٖٖبٙ ٗ پزٗرػتا تٜشیغای رٗإؾٖاعای ار ثاط دارد ٗ ّی  ٘إب یل ؾاٌّ حفاغت

 ز تا علاّت رٗإی تيؼ ع٘د-ؽفقتعطح تالای چٖئ ِٛ(  2009، ٗ ٕٗو ی ؾاطفی تاؽب )ٕ پذیز

ٓ  ؛ ٕه  2003؛ ٕه ،  2007ط٘ر تا اضطزاب ٗ ااغزدىی مْاز )ٍياری ٗ ْٛنارآ، ٗ ْٛئ ، ٗ ْٛنهارا

 ( ْٛثغاٚ اعت  2007 ز )ٕ  ٗ ْٛنارآ، تيٖی تيؼؽادماّی ٗ ع٘ػ ٗ (2010، 1ظی؛ ر2007

 ٘إٖهب  عه٘د ّهی  -ٛای ؽهصيای ّهاَ  اس خَْٚ ؽهفقت ٛا تا داؽأ ٗیضىی-ٕغآا تٚ ٛز حاً

ؽآ را در عإ٘ادٙ، خاّؿٚ ٗ ّحيط مار تٚ ص٘رك ّثثت حفع ْٕایٖب  اٍثاهٚ  تٜشیغای ٗ علاّت رٗآ

ی ایزإی دارد  ایٔ ّطاٍؿهٚ تها   شار عٖدؼ پایا ٗ رٗا در در خاّؿٚإباسٙ ىيزی ایٔ عاسٙ ٕياس تٚ یل ات

در  2011تزرعی پایایی ٗ رٗایی عاسٙ  ایيبی تز اعهاط ّهبً ریهظ ٗ ْٛنهارآ در عهاً       دٗ ٛبر

 خاّؿٚ ّزدآ سٕبإی  بٗیٔ ؽبٙ اعت 

 ريش

-خاّؿٚخاّؿٚ  ایٔ پضٗٛؼ تا اعافادٙ اس ٕػزیٚ ملاعيل ع٘اً دٕثاً ؽبٙ اعت ) حَيٌ ؾاٌّ  ایيبی( ایٔ پضٗٛؼ تا اعافادٙ اس ٕػزیٚ ملاعيل ع٘اً دٕثاً ؽبٙ اعت ) حَيٌ ؾاٌّ  ایيبی( 

سٓ( سٕهبآ عهپيبار ؽهٜز    سٓ( سٕهبآ عهپيبار ؽهٜز      250250ّهزد ٗ  ّهزد ٗ    24502450، ،   ٕفزٕفز  26502650ی آّاری ایٔ ّطاٍؿٚ مَيٚ سٕبإيآ ّزد )ی آّاری ایٔ ّطاٍؿٚ مَيٚ سٕبإيآ ّزد )

ٛای ّااٌٛ ته٘دٓ ٗ داؽهأ حهباضٌ    ٛای ّااٌٛ ته٘دٓ ٗ داؽهأ حهباضٌ    سٕبإی تا ّلاكسٕبإی تا ّلاك  300300اس ایٔ  ؿباد اس ایٔ  ؿباد ت٘د، مٚ ت٘د، مٚ   13913933اٛ٘اس در عاً اٛ٘اس در عاً 

ٛها حاضهز   ٛها حاضهز   ٕفز اس إٓٓفز اس آٓ  178178ٕاهاب ؽبٕب مٚ اقط ٕاهاب ؽبٕب مٚ اقط ااتٚ ص٘رك داٗطَة ٗ رضایت ماٌّ تٚ ص٘رك داٗطَة ٗ رضایت ماٌّ  حصيلاك دیپَِ  حصيلاك دیپَِ 

%( در 4/26ٕفهز )  47عهاً،   20-30%( اس ایٔ اازاد در داّٖٚ عٖی 8/52ٕفز ) 94تٚ ْٛناری ؽبٕب  تٚ ْٛناری ؽبٕب  

%( در داّٖهٚ  6/5ٕفهز )  10عاً،  40-50%( در داّٖٚ عٖی 2/11ٕفز ) 20عاً،  30-40داّٖٚ عٖی 

%( تها  حصهيلاك   82ٕفهز )  146عهاً؛   60-70%( در داّٖهٚ عهٖی   9/3ٕفز ) 7عاً ٗ  50-60عٖی 

عهاً   1( مْاهز اس  %3/48ٕفهز )  86%( مارؽٖاعی؛ 6/9ٕفز ) 17%( ا٘ر دیپَِ ٗ 4/8ٕفز ) 15دیپَِ، 

ٕفز  50عاً سٕبإی؛  2%( تالا ز اس 8/20ٕفز ) 37عاً سٕبإی ٗ  2 ا  1%( تئ 9/30ٕفز ) 55سٕبإی، 

 8ازسٕهب،   3%( 6/9ٕفز ) 17ازسٕب،  2%( 7/19) 35ازسٕب،  1%( 1/33ٕفز ) 59%(  ااضب ازسٕب، 1/28)

ٕفهز   1ازسٕهب،   8% 6/0ٕفهز )  1ازسٕهب،   6%( 6/1ٕفز ) 2ازسٕب،  5%( 2/2ٕفز ) 4ازسٕب،  4%( 5/4ٕفز )

%( تها  5/18ٕفز ) 33%( تا خزایِ عزضت، 9/21ٕفز ) 39 ؛ازسٕب 13%( 6/0ٕفز ) 1ازسٕب ٗ  %12( 6/0)

ٕفهز   5%( تا خهزایِ ٕهشاؼ ٗ دؾه٘ا،    7/15ٕفز ) 28%( تا خزایِ ّ٘اد ّهبر، 8/20ٕفز ) 37خزایِ ّاٍی، 

%( 2/2ٕفهز )  4%( تا خزُ سٕا، 7/1ٕفز ) 3ٌْ اعَحٚ، %( تا خزُ ح6/5ٕفز ) 10%( تا خزایِ ضاٌ، 8/2)

%( تا 5/4ٕفز ) 8%( تا خزُ خؿٌ اعٖاد، 9/3ٕفز ) 7%( تا خزُ آدُ رتایی، 1/1ٕفز ) 2تا خزایِ اّٖيای، 

 ت٘دٕب %( تا خزُ ّٜزیٚ 1/1ٕفز ) 2خزایِ  صادااك ٗ 

 

                                                           
1 -Raes 
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 ابسار اوذازٌ گيری

ٕباسٙ ىيزی عٚ ٍّ٘فهٚ ّٜزتهإی تهٚ عه٘د     ّادٙ تزای ا 26ایٔ ّقياط ؽاٌّ  خًد.-مقياس شفقت

ّهادٙ( ٗ ذٛهٔ   4ّادٙ( در تزاتز إشٗا )4ّادٙ(، اؽازاك إغإی )5ّادٙ( در تزاتز ضااٗك مزدٓ ع٘د )5)

ٛها در یهل ّقيهاط    ّادٙ(  بٗیٔ ؽبٙ اعهت  ّهادٙ   4ّادٙ( در تزاتز ْٛإٖبعاسی اازاطی )4آىاٛی )

ی تهالا ز عهطح تهالا ز     ٖػيِ ؽبٙ مٚ ْٕهزٙ  5ْٛيؾٚ;  ا  قزیثا  1ای، اس  قزیثا  ٛزىش;ر ثٚ 5ٍينزك 

ٛهای ضاهاٗك مهزدٓ عه٘د، إهشٗا ٗ      ٛهای عهزدٙ ّقيهاط   ضهْٖا ّهادٙ  دٛب  ؽفقت ع٘د را ٕؾآ ّی

ٚ  ؽٕ٘ب  ْٛإٖبعاسی اازاطی تٚ ص٘رك ّؿن٘ط ْٕزٙ ىذاری ّی تهزای إهباسٙ ىيهزی     در ایهٔ ّطاٍؿه

مهٚ  ٘عهط ریهظ ٗ    ٗ ٛز مباُ دٗ ّادٙ اط ّقيدر ؽؼ عزدٙ ای ّادٙ 12اس ازُ م٘ اٙ  ع٘د-ؽفقت

ایٔ پزعؾٖاّٚ اتابا تٚ ستآ اارعهی تزىزدإهبٙ    بٗیٔ ىزدیبٙ اعافادٙ ؽب   2011ْٛنارآ در عاً 

ؽب ٗ اس ٍحاظ ّحا٘ایی ٗ ٗاصٙ ىشیٖی ّ٘رد تزرعی ضزار ىزات ٗ ّأ اارعی دٗتهارٙ  ٘عهط ینهی اس    

إبٙ ؽب ٗ تا مْازیٔ  غييزاك ّ٘رد اعافادٙ ضهزار  اعا يب ّغَط تٚ ستآ إيَيغی تٚ ستآ لا ئ تزىزد

 ىزات   

ّهادٙ دارد ٗ ٛهز ّهادٙ ؽهبك یهل       11ایٔ پزعؾهٖاّٚ   (.GHQ-11) 1پرسشىامٍ سلامت عمًمی

-، ٕٚ تيؼ0ای )مْاز اس ّؿًْ٘;در یل طي  ٍينزك عٚ ر ثٚ ّٚؾنٌ رٗإی را در چٖب ٛفاٚ ىذؽا

مٖهب  حهباضٌ ٗ   إباسٙ ىيزی ّهی  (3 ز اس ّؿًْ٘;ٗ عيَی تيؼ 2 ز اس ّؿًْ٘;، تيؼ1 ز اس ّؿًْ٘;

اعت ٗ ْٕزٙ تالا ز ٕؾآ دٖٛهبٙ ٗضهؿيت تهب ز عهلاّت رٗآ اعهت       33ٗ  0حبامثز ْٕزٙ تٚ  ز ية 

(  در یل ّطاٍؿٚ تا اعافادٙ اس  حَيٌ ؾاٌّ اماؾاای تهز رٗی  2009، 2ی)رخثی ٗ ٛاؽْی ؽيخ ؽثإ

ٗ ( 11ٗ  7، 6، 3، 2، 1)ٌ تبمارمزدی اخاْهاؾی  ّادٙ( تا حذر یل ّادٙ دٗ ؾاّ 12ایٔ پزعؾٖاّٚ )

، ٗ 85/0ؽٖاعایی ؽب ٗ ضزیة پایهایی آٍفهای مزٕٗثهاک آٓ     (10ٗ 9، 8، 5، 4) پزیؾإی رٗإؾٖاعای

ای ّهادٙ  5ضزیة رٗایی ْٛشّآ آٓ تا پزعؾهٖاّٚ عهلاّت رٗآ   ٗ  84/0ٗ  79/0تزای ایٔ دٗ ؾاٌّ 

73/0 (001/0>pتا دٗ ؾاٌّ ا٘ر ّؿٖی دار ت ٗ ) ،( 2009٘د )رخثی ٗ ٛاؽْی ؽيخ ؽثإی 

 َاتجسيٍ ي تحليل دادٌ

 ؾاَّی -6ّبً  ٗ تزاسػ  حَيٌ ؾاٌّ  ایيبی تزای تزرعی ٛایٛا تا اعافادٙ اس رٗػ حَيٌ دادٙ

ْثغايی پيزع٘ٓ تزای تزرعهی رٗایهی ْٛيهزا ایهٔ     ضزیة ٛضزیة پایایی آٍفای مزٕٗثاک ٗ  ،ّقياط

 اعهافادٙ ؽهب   ( 2009، یای )رخثی ٗ ٛاؽْی ؽيخ ؽثإّادٙ 11 تا پزعؾٖاّٚ علاّت رٗآ ّقياط

  حَيٌ ضزار ىزااٖب ّ٘رد  SPSS  ٗAmos-21 آّاری ٛایٛا تا اعافادٙ اس ٕزُ ااشارضْٖا دادٙ

 

                                                           
1- General Health Questionnaire-11 
2- Rajabi, & Hashemi Sheykhshbani 
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 َايافتٍ
 خًد-َا ي ومرٌ كل مقياس شفقتمياوگيه، اوحراف معيار ي ضرايب َمبستگی بيه مادٌ -1جذيل 

دٙ
ّا

 ٛا

 يار(ّيإيئ )إحزار ّؿ
 

دٙ ْٕزٙ مٌ
ّا

 ٛا

 ّيإيئ )إحزار ّؿيار(
 

 ْٕزٙ مٌ

1 06/2 (08/1) *62/0 7 29/9 (14/1) *78/0 

2 40/2 (06/1) *61/0 8 28/8 (14/1) *75/0 

3 33/2 (14/1) *79/0 9 71/6 (03/1) *66/0 

4 08/2 (16/1) *76/0 10 33/2 (13/1) *62/0 

5 33/2 (17/1) *64/0 11 10/2 (18/1) *72/0 

6 45/8 (15/1) *69/0 12 14/2 (25/1) *75/0 

 (65/9) 69/26 خْؽ

(01/0>p* ) 

ٛهای  ٛا تٚ  ز ية ّزت٘ط تهٚ ّهادٙ  ؽ٘د، تالا زیٔ ّيإيئّلاحػٚ ّی 1ىٕ٘ٚ مٚ در خبًٗ ْٛآ

ٛهای  ( ٗ مْازیٔ تٚ  ز ية ّزت٘ط تهٚ ّهادٙ  45/8) ّٜزتإی تٚ ع٘دّٜزتإی تٚ ع٘د "6"( ٗ 29/9)ذٛٔ آىاٛی  "7"

 69/26 مٌ ّقياط ٗ ّيإيئ ٗ إحزار ّؿيار (08/2) إشٗاإشٗا "4"( ٗ 06/2) بعاسی اازاطیبعاسی اازاطیْٛإْٖٛإٖ "1"

)اس  p<01/0ٛا تا ْٕزٙ مٌ ّقياط در عطح آّهاری  مَيٚ ّادٙ چٖئِٛتٚ دعت آّبٙ اعت   65/9ٗ 

 ( ّؿٖی دارٕب 79/0 ا  61/0

ا پرسشىامٍ سلامت خًد ب-مقياس شفقت سمانَمضرايب پايايی آلفای كريوباخ ي ريايی  -2جذيل

 (GHQ-11عمًمی )

 ؾاٌّ آٍفای مزٕثاک يزاْٛ رٗایی اعاإبارد( ّيإيئ )إحزار

 ع٘د-ؽفقت 91/0 -45/0* (65/9) 69/26

 ْٛإٖبعاسی اازاطی 77/0 -29/0* (91/1) 07/4

 ّٜزتإی تٚ ع٘د 83/0 -37/0* (05/2) 90/4

68/4 (19/2) 
 آىاٛیذٛٔ 92/0 -45/0*

 إشٗا 88/0 -29/0* (18/2) 14/4

  دارب ّؾازك إغإی 91/0 -48/0* (30/2) 63/4

 ضااٗك مزدٓ ع٘د 87/0 -28/0* (30/2) 24/4

(01/0>p* ) 
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ٗ  91/0ؽ٘د ضزایة آٍفای مزٕٗثهاک تهزای مهٌ ّقيهاط     ّؾاٛبٙ ّی 2ىٕ٘ٚ مٚ در خبًٗ ْٛآ

، 88/0، إهشٗا  92/0، ذٛهٔ آىهاٛی   83/0، ّٜزتإی ع٘د 77/0ْٛإٖبعاسی اازاطی ؾاٌّ  ؽؼتزای 

ایهٔ   شّآ  ضزایة رٗایی ْٛرضایت تهؼ ٛغاٖب87/0ٗ ضااٗك ع٘د  91/0 دارب ّؾازك إغإی

، رخثهی ٗ ٛاؽهْی ؽهيخ    GHQ-11ؽؼ عزدٙ ّقياط آٓ تا پزعؾٖاّٚ علاّت ؾْهّ٘ی ) ّقياط ٗ 

ی ؾلاّت ّٖفه )در ایٖدا  ّؿٖادار ت٘دٕب (p<001/0) -48/0 ا  (p<036/0) -28/0( اس 2009، یؽثإ

تَنهٚ تهٚ دٍيهٌ     ،تئ دٗ عاسٙ تٚ ایٔ ّؿٖا اعت مٚ دٗ اتشار تا ینبیيز راتطٚ ّٖفی ٗ ّؿن٘ط ٕبارٕهب 

تٜاهز  رٗآ ْٕزٙ پایئ حامی اس علاّت  یؿٖی،ٕػاُ ْٕزٙ ىذاری در پزعؾٖاّٚ علاّت ؾّْ٘ی اعت، 

   اعت(

 خًد-عاملی مقياس شفقت-6 مذلَای برازش شاخص -3جذيل 

2 df p
 

)( df2 GFI AGFI CFI  RMR RMSEA 

23/49 38 105/0 29/1 96/0 91/0 99/0 03/0 04/0 

ؾاَّی تزاتهز   -6ؽ٘د، ؽاعص تزاسٕبىی ّدذٗر عی ّبً ّلاحػٚ ّی 3ىٕ٘ٚ مٚ در خبًٗ ْٛآ

23/49;2 (050/0<p ّؿٖادار )در عهت   امٚ ّهبً در خاّؿهٚ تزاسٕهبٙ     اعتایٔ  ٕيغت، ٗ تيإيز

ٕغهثت  ٛها اس خَْهٚ   ؽاعص ، دیيز10eتٚ 2eخا تایب  ذمز داد مٚ تا اؾْاً یل ؽاعص اصلاح اس ایٔ

، GFIٛای تزاسٕبىی ؽاعص ،3مْاز اس ّقبار ضزاردادی  29/1( df/2ّدذٗر عی تٚ درخٚ آسادی )

CFI ٗ AGFI  ؽاعص، 90/0تشرىاز اس ( خذر ّيإيئ ّدذٗراك عطای  قزیةRMSEA  مْاهز اس )

050/0 ٛهای اه٘ر اٍهذمز    ْٛيهی ؽهاعص  مٚ  ٗ ؽاعص خذر ّيإيئ ّاساد در حب إبك ٛغاٖب

 تثيٖيب(  1ؾاَّی تا یل اصلاح در خاّؿٚ تزاسٕبٙ اعت )ؽنٌ  -6ب مٚ ّبً ٖدٕٛؾآ ّی
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 ي وتيجٍ گيری بحث

ع٘د تز رٗی ىزٗٛهی اس  -ّطاٍؿٚ تا ٛبر تزرعی رٗایی ٗ پایایی ٕغهٚ اارعی ّقياط ؽفقتایٔ 

 ٘آ تٚ ص٘رك سیهز علاصهٚ مهزد:    ٛای مَيبی را ّیص٘رك ىزات  یاااٚ سٕبإيآ عپيبار ؽٜز اٛ٘اس

ؾاَّی را ٕؾآ داد )تارٛهای   -6ً بّیل، ٕاایح عاعاار  حَيٌ ؾاٌّ  ایيبی تا یل اصلاح تزاسٕبىی 

ؽهاعص  ذٛٔ آىاٛی(   "3"تزای ّادٙ  93/0ْٛإٖب عاسی اازاطی  ا  "1"تزای ّادٙ  78/0اس  ؾاَّی

در حباضٌ ّْنٔ اعت مٚ ٕؾآ اس عطای إهبك   (RMSEAخذر ّيإيئ ّدذٗراك عطای  قزیة )

، GFI ،91/0;AGFI;96/0ٛای دیيز تزاسٕهبىی ایهٔ ّهبً اس خَْهٚ     (  ؽاعص3ّبً اعت )خبًٗ 

96/0;NFI ٗ 99/0;CFI چٖئ ّقهبار ّدهذٗر عهی    ت٘دٕب  ِٛ 90/0ْٛيی تالا ز اس ّقبار ضزاردادی

دٗ ؽاعص دیيز ضاتٌ ضثهً٘ تهزاسػ    ،3ٗ ٕغثت ّدذٗر عی تٚ درخٚ آسادی مْاز اس  23/49تزاتز تا 

(، 2011ارآ )(، ریهظ ٗ ْٛنه  2010ایهٔ ّطاٍؿهٚ ٗ ّطاٍؿهاك ریهظ )    در ٕايدٚ،  إب ؾاَّی -6ّبً 

ٗٗیههل ٗ ْٛنههارآ اٗ  (1392، عغههزٗی ٗ ْٛنههارآ )(2003ب) (، ٕهه 2013ؾشیههشی ٗ ْٛنههارآ )

-ؾاَّی ٕغهٚ اارعی ّقياط ؽهفقت  -6( عاعاار ّبً 2008، تز ىزااٚ اس دٕيش ٗ ْٛنارآ، 2007)

بٙ اعهت   ؾاَّی  ایيهب ىزدیه   -1( ّبً 2008إب، اّا در ّطاٍؿٚ دٕيش ٗ ْٛنارآ )ع٘د را  ایيب ْٕ٘دٙ

ٛهای سٕهبإی   رعب مٚ ایٔ اتشار ؽهصيای در خاّؿٚ ایزإی حاهی در آسّه٘دٕی  تٚ ٛز حاً تٚ ٕػز ّی

 ضاتٌ مارتزد تاؽب 

-تزای ارسیاتی رٗایی ْٛيزا ٕؾآ داد مٚ تئ ایهٔ ّقثهاط ٗ عهزدٙ    ٕاایح  حَيٌ ْٛثغايیدٗ، 

 هزیٔ ْٛثغهايی را   ؼدار دیهبٙ ؽهب، مهٚ تهي    ٛای ّؿٖهی ٛای آٓ تا علاّت رٗآ ْٛثغايیّقياط

ٕه   مٖٖب: طاٍؿاك سیز ایٔ یاااٚ را  ایيب ّیّ ٛای اؽازاك  إغإی ٗ ذٛٔ آىاٛی دارٕب ّقياطعزدٙ

ع٘د ٗ ّقيهاط رضهایت اس سٕهبىی ٗ    -( یٚ یل راتطٚ ّثثت ٗ ّؿٖی دار تئ ّقياط ؽفقت2003ب)

زاب صهفت اؽهپيٌ   ٛای ااغزدىی تل، اضطپزداسػ ٛيدإی ٗ تٚ یل ْٛثغايی ّٖفی تا پزعؾٖاّٚ

 ٗ (2003(؛ ٕه  ) 2007(؛ ٍيهاری ٗ ْٛنهارآ )  2007تزىز ٗ مْاً ىزایی ٕ٘رٗ يل؛ ٕ  ٗ ْٛنارآ )

ٔ  عهلاّت رٗإهی تهيؼ    ٗع٘د -عطح تالای ؽفقتیٚ ( 2010ریظ ) طه٘ر تها اضهطزاب ٗ     هز ٗ ْٛهي

ئ ته  تٚ ْٛثغايی ّثثت( 2008دٕيش ٗ ْٛنارآ ) ؛ زٗ ؽادماّی ٗ ع٘ؽثيٖی تيؼ ااغزدىی مْاز

تهٚ  ( 2011ریهظ ٗ ْٛنهارآ )   ؛رضایت اس سٕبىی ٗ ٛای ؾشك ٕفظ رٗسٕثزهٗ ّقياط SCSّقياط 

-ٛای تالا تئ دٗ عزدٙ ّقياطْٛثغايیط٘ر تٚ ٗ ْٛئ SCSٛای تَٖب ٗ م٘ اٙ ْٛثغايی تئ ازُ

( 2009یٖهو ) ٕيش دعت یاااٖب  تٚ ْٛئ  ز يهة،   ع٘د-ٛای م٘ اٙ ٗ تَٖب ّقياط ؽفقتٛای اس ازُ

ّطاٍؿٚ دیيز ٛای ااغزدىی در ار ثاط اعت  آ داد مٚ عزدٙ ّقياط ْٛإٖبعاسی اازاطی تا ٕؾإٕٚؾ

 ٘إب یهل  دارد ٗ ؽفقت ع٘د ّی اعتار ثاط در ع٘د تا تٜشیغای رٗإؾٖاعای -مٚ ؽفقت ٕؾآ داد

 (  2009دٖٛبٙ إؿطار پذیزی ؾاطفی تاؽب )ٕ  ٗ ٕٗو، مٖٖبٙ ٗ پزٗرػؾاٌّ حفاغت
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ٗ تهزای ؽهؼ عهزدٙ ّقيهاط آٓ اس      91/0عه٘د  -آٍفای مزٕٗثاک مٌ ّقياط ؽفقت، ضزایة عٚ

ٗ تهالا ز ؾّْ٘ها    60/0تا  ٘خٚ تٚ ایٖنٚ ضزیة آٍفهای مزٕٗثهاک     (2)خبًٗ  تالا ت٘دٕب 92/0 ا  77/0

ٛای ّطاٍؿاك دیيهز در سّيٖهٚ ْٛغهإی درٕٗهی ّإٖهب دٕيهش ٗ         ایٔ یاااٚ ٗ یاااٚضاتٌ ضثً٘ ٛغاٖب

ٓ ، عغهزٗی ٗ ْٛنهارا  (2003(، ٕه  ) 2011(، ریهظ ٗ ْٛنهارآ )  2010ریظ ) (،2008ْٛنارآ )

-ح پایایی ایٔ اتشار رضایت تهؼ ّهی ٘مٚ عط مٖٖب(  ایيب ّی2013ٗ ؾشیشی ٗ ْٛنارآ ) (1392)

    پضٗٛؼ اعافادٙ مزد ٛای ّهاَ  درّآ ٗ در سّيٖٚ  ٘آّیٛا تاؽٖب ٗ اس مٌ ْٕزٙ ٗ عزدٙ ّقياط

ّؾاٛبٙ ؽهب مهٚ    ع٘د-ؽفقتدر عاسٙ  ٛاایٔ آسّ٘دٕی ٛایقٚ تٖبی ْٕزٙتزاعاط طثدر ٕٜایت، 

ٛهای  مهلاط تزىهشاری  ی ّثثت اس طزیق عٛا تایب در خٜت ااشایؼ ایٔ عاسٙ رٗإؾٖاّغٍ٘ٗئ سٕبآ

اضباُ ّقاای را ّثذًٗ ازّایٖهب  در غيهز ایهٔ صه٘رك اقهط حهثظ ٗ       در ایٔ سّيٖٚ ّْاب آّ٘سؽی 

  ای ٕباردبإی مزدٓ اایبٙسٕ

 ٘إب تٚ ط٘ر ّ٘ثز ٗ مارآّبی تٚ ؾٖ٘آ یل اتشار خایيشیٔ ٗ تا صزاٚ در ّی SCSای ّادٙ 12ازُ 

تهزای  ٛای درّإی ٗ پضٗٛؾی تٚ خای ازُ تَٖهب اعهافادٙ ؽه٘د     ٛا ٗ سّيٖٚسّآ ٗ ٛشیٖٚ در ّ٘ضؿيت

ٓ ای تيْهارآ ٗ  ٛهای ّؾهاٗرٙ  درّإيزإی مٚ تٚ دٕثاً پيؾزات ٗ تاستيٖی درّآ ٗ اؿاٍيهت  ٗ  ّزاخؿها

ایٔ ٕغهٚ در ازٖٛو ایزإی ّْنهٔ اعهت یهل اتهشار       ٘إب ع٘دّٖب تاؽب ٛغاٖب ّی ٛامْل تٚ آٓ

دٖٛب ٗ اازادی مهٚ  ٛای ّٖفی را ٕغثت تٚ ع٘دؽآ رؽب ّیراحت تزای ؽٖاعایی اازادی مٚ ٛيدآ

ع٘د -ؽفقت چٖئ اّيبٗاریِ مٚ ٗارعی عاسِٙٛ تاؽب  ، ٘إٖب درك ع٘د ٗ  حٌْ را رؽب دٖٛبْٕی

ایداد ْٕایب  ایهٔ خٖهثؼ    "رٗإؾٖاعی ّثثت"تا٘إب یل ّؾارمت را در خٖثؼ اشایٖبٙ تا تز چغة 

ؽآ تزای ؽادماّی، ؾؾق ٗ تهؾ٘دىی پایٚ ریشی ٛا ّإٖب  ٘إاییٛا ٗ  ٘آ تاٍق٘ٙ إغآتز ٕيزّٖٗبی

ٛای ع٘د ٛيدآ-تقتٚ ٛز حاً ّطاٍؿٚ ؽف ؽبٙ اعت  ا تز آعية ؽٖاعی ٗ مٖؼ ٗری ٕاعاسىارإٚ 

حاً تٚ ط٘ر ْٛشّآ حظ ٕشدینهی تهٚ دیيهزآ را حفهع      تا ایٔدٛب ٗ ّثثت تٚ ؽهص پزٗرػ ّی

 مٖب ّی

ٛای دیيز تایهب تها احايهاط إدهاُ داد  سیهزا      ٛا را تٚ خْؿيتتٚ ٛز حاً،  ؿْيِ پذیزی ایٔ یاااٚ

ٛای دیيهز خاّؿهٚ   خْؿيتؽ٘د در ٕ٘تت تؿب اس ْٕٕ٘ٚ إاهاب ؽبٙ ْٕٕ٘ٚ  صادای ٕيغت   ٘صيٚ ّی

تزای تزرعهی  ؽ٘د در ّطاٍؿٚ دیيز پيؾٖٜاد ّیْٕٕ٘ٚ ىيزی تٚ ؾٌْ آیب  ا تا٘آ ٕاایح را  ؿْيِ داد  

آسّایی ٗ ّقياط ؾشك ٕفهظ رٗسٕثهزه تهزای تزرعهی رٗایهی ایهٔ عهاسٙ        -اس ضزیة پایایی تاسپایایی 

 اعافادٙ ؽ٘د   

إب مْهاً  مٚ در ا یٔ پضٗٛؼ ْٛناری داؽاٚسٕبآ عپيبار ٗ سٕبإيإی  عزپزعتتبتٔ ٗعيَٚ اس 

ٛا ٗ  ؾنز را داریِ  ضْٖا ایٔ پضٗٛؼ تا ٛشیٖٚ ؽهصی ٗ تبٗٓ اّنإا ی ّاٍی ٗ ّؿٖ٘ی عایز عاسّآ

 ٛا ص٘رك ىزااٚ اعت ارىآ
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 خًد  -مادٌ َای وسخٍ فارسی مقياس شفقت

ٛای تی مفهایای ّهزا  حَيهٌ    ع٘رُ، احغاطاُ ماری مٚ تزایِ ِّٜ اعت ؽنغت ّیٗضای در إد-1

 ّی تزد 

 مِٖ آٓ خٖثٚ ٛایی اس ؽهصياِ را مٚ دٗعت ٕبارُ، درك مِٖ ٗ تپذیزُ عؿی ّی -2

 مِٖ دیبىاٙ ٗ ٕػز ّاؿادٍی را اس ّ٘ضؿيت داؽاٚ تاؽِ دٛب، عؿی ّیٗضای ا فار دردٕامی رک ّی -3

مِٖ، ایٔ احغاط تٚ ّٔ دعت ّی دٛب مٚ امثز ّهزدُ اس ّهٔ ؽهاد ز    اٖيی ّیٗضای احغاط دٍ -4

 ٛغاٖب 

 ٛایِ تٚ ؾٖ٘آ تهؾی اس ؽزایط سٕبىی إغإی ٕياٙ مِٖ مِٖ تٚ ؽنغتعؿی ّی -5

مِٖ ٗ  ٘خٜی مٚ ٕيهاس دارُ  مِٖ، اس ع٘دُ ّزاضثت ّیٗضای یل سّآ تغيار عهای را عپزی ّی -6

 را تٚ ع٘دُ ّی دِٛ 

ٛا ٗ ؾه٘اطفِ را در حاٍهت ّاؿهادً ٕيهٚ     مِٖ احغاطمٖب، عؿی ّیی چيشی ّزا ٕاراحت ّیٗضا -7

 دارُ 

ع٘رُ، ایٔ حظ در ّٔ ایدهاد ّهی ؽه٘د    ٗضای در إداُ ماری مٚ تزایِ اْٛيت دارد ؽنغت ّی -8

 اُ مٚ اقط ّٔ ؽنغت ع٘ردٙ

ٚ اؽهاثاٙ اعهت   دچار ٗع٘اط انزی ّی ؽُ٘ ٗ تز ٛز چيهشی مه   مِٖ،ٗضای احغاط دٍاٖيی ّی -9

  ْزمش ّی مِٖ 

مِٖ تهٚ عه٘دُ یهادآٗری مهِٖ مهٚ ایهٔ       مِٖ، عؿی ّیمفایای ّیٗضای تٚ طزیقی احغاط تی -10

 ٛای تی مفایای در امثز ّزدُ ّؾازك ٛغاٖب احغاط

 مفایای ٛایِ را سؽت ّی دإِ ٗ آٓ ٛا را ّ٘رد  ایيب ضزار ْٕی دِٛ ماعای ٛا ٗ تی -11

 ح٘صَٚ ٗ ٕاؽنيثا ٛغاِ یی اس ؽهصياِ مٚ ْٕی پغٖبُ، تیٛإغثت تٚ آٓ خٖثٚ -12

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


